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ROZDZIAL I
PRZEPISY OGOLNE

§ 1
1. Nazwa i adres szkoty:
Miejska Szkofla Podstawowa nr 1 w Knurowie

im. Powstaricow Slaskich
ul. Anfoniego Sfoniny 1
44-190 Knurow

2. Ustalona nazwa jestzywana w petnym brzmieniu. Na pieczach i stemplach nie by
uzywany czytelny skrot nazwy- MSP 1.

5. Organem prowadzym dla szkoty jest Gmina Knuréw. Organem nadz@dggogicznego jest
Kuratorium Gwiaty w Katowicach.

4.  Cykl ksztatcenia trwa 6 lat.

5. Szkota prowadzi oddziaty rocznego przygotowania@szkolnego dla dzieci 5-cio i 6-cio
letnich.

6. Szkota miéci si¢ w budynku wolnostacym przy ul. Antoniego Stoniny 1.



10.
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ROZDZIAL II
§1l

Cele i zadania szkoty.

Nadrzdnym celem szkoty jestadenie do wszechstronnego rozwoju ucznia. Edukaégjalisa
polega na harmonijnej realizacji przez nauczyaatia w zakresie nauczania, ksztatcenia
umiegtnosci i wychowania.

Szkota zapewnia uczniom bezpiegg®vo na terenie szkoty, w czasie:

a) obowizkowych i dodatkowych ze¢ dydaktycznych,
b) dodatkowych zag pozalekcyjnych,
c) organizowanych imprez szkolnych.

Za bezpiecagstwo uczniéw w szkole odpowiada nauczyciel provaagzagcia, petnacy
dyzur lub inny pracownik szkoty.

W celu poprawy bezpiec#stwa uczniow w szkole i wokot niej zainstalowanstsyn
monitoringu wizyjnego obejmagy korytarze szkolne w gtdbwnym budynku, korytayezhcy
szkok z sah gimnastyczn, parter skrzydta B oraz wszystkie é@p do szkoty od zewatrz.

System sklada siz 22 kamer, w tym jednej obrotowej patrakgj boisko szkolne i plac zabaw

dla najmtodszych.

Wykorzystanie zapisu z kamer przemystowych jestliwe tylko za zgod i wiedz dyrektora
szkoty.

O istnieniu systemu monitoringu wizyjnego w szkotaz o maliwosci wykorzystywania
zapisu z kamer do celéw zyzianych z bezpiecastwem ucznidw i pracownikow zostali
poinformowani nauczyciele, uczniowie i ich rodzice.

Budynek szkoty i plac przyszkolny zostat oznakowsgatliczkami: ,,obiekt / teren
monitorowany”.

W szkole nauczyciele wprowadaajczniéw wswiat wiedzy naukowej, wdraja ich do
samodzielnéci, pomagaj im w podejmowaniu decyzji dotygeej kierunku dalszej edukacji
i przygotowuj do aktywnego udziatu wyciu spotecznym.

Szkota mae organizowawycieczki szkolne krajowe i zagraniczne, ktorydaestnikami
mog by¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownszkoty. Wycieczki stia realizacji
celéw poznawczych w zakresie dziedzictwa kultumodawej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej.

Szkota, wspomagag rozwgj ucznia jako osoby, wprowadza gayie spoteczne, przede
wszystkim poprzez:

a) poznaniegzyka, pogc, twierdze i metod wigciwych dla wybranych dyscyplin
naukowych

b) na poziomie umdiwiajacym dalsze ksztatcenie,

c) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainsyea ucznia,

d) wprowadzanie ucznia swiat kultury i sztuki,
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e) rozwijanie umiejtnosci spotecznych ucznia przez zdobywanie prawidiowyatwiadcze
we wspotyciu i wspotdziataniu w grupie réwdaiczej.

12. Szkota w zakresie nauczania, zapewnia uczniom geggtngci:

13.

14.

a) nauk poprawnego i swobodnego wypowiadanig pisania i czytania ze zrozumieniem;

b) poznawania wymaganych péj zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umazliwiajacym kontynuacgj nauki;

c) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do gamivego opanowywania przekazywanych
tresci;

d) rozwijanie zdolnéci dostrzegania unego rodzaju zvazkow i zalenosci (przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzenitp.);

e) rozwijanie zdoln&ci myslenia analitycznego i syntetycznego;

f) traktowanie wiadom<ti przedmiotowych, stanowgych wartdé¢ poznawcz sany w sobie,
w sposob integralny, prowagtzy do lepszego rozumiendaviata, ludzi i siebie;

g) poznawanie zasad rozwoju osobowegycia spotecznego;

h) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej pogjezeej w perspektywie kultury
europejskie;.

Nauczyciele stwarzajuczniom warunki do nabywania ngstijacych umiegtnosci:

a) planowania, organizowania i oceniania wtasnakngrzyjmowania za gicoraz wekszej
odpowiedzialnéci;

b) skutecznego porozumiewania @i réznych sytuacjach, prezentacji wkasnego punktu
widzenia
i uwzgledniania pogidow innych ludzi, poprawnego postugiwania jgzykiem ojczystym,
przygotowania do publicznych wysien;

c) efektywnego wspotdziatania w zespole i pracyrupge, budowania wii migdzyludzkich,
podejmowania indywidualnych i grupowych decyzjiyscznego dziatania na gruncie
zachowania obowzujacych norm;

d) rozwihzywania problemow w tworczy sposob;

e) poszukiwania, pogglkowania i wykorzystywania informacji zzdychzrédet oraz
efektywnego postugiwaniagsiechnologi informacyjry;

f) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz teemia potrzebnych dwiadcze i
nawykow;

g) rozwijania sprawngi umystowych oraz osobistych zainteresawa

h) przyswajania sobie metod i technik negocjacypnegwihzywania konfliktow i
probleméw spotecznych.

Nauczyciele w swej pracy wychowawczej, wspigtay tym zakresie obowzki rodzicow,
powinni zmierzé aby uczniowie w szczegolfa:

a) znajdowali w szkolérodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w \ayzei
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotngstetycznym, moralnym,
duchowym);

b) rozwijali w sobie dociekliwg poznawca, ukierunkowan na poszukiwanie prawdy, dobra
I piekna naswiecie;

c) mieliswiadoma¢ zyciowej wyteczndgci zarOwno poszczegoélnych przedmiotow
szkolnych, jak
i catej edukacji w szkole;

d) stawali st coraz bardziej samodzielni wizeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, godez umiegtne dizenie do dobra wtasnego z dobrem



f)

g)
h)

innych, odpowiedzialni za siebie z odpowiedzialma za innych, wolnét wiasry z
wolnascig innych;

poszukiwali, odkrywali i ayli na drodze rzetelnej pracy do agiiccia wielkich celéw
zyciowych i wartgci waznych dla odnalezienia wkasnego miejscawiecie;

uczyli sie szacunku dla dobra wspélnego jako podstayeya spotecznego oraz
przygotowywali st dozycia w rodzinie, w spoteczioi lokalnej i w pastwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowaniatpw patriotycznych;
przygotowywali si do rozpoznawania wada moralnych, dokonywania wyborow

I hierarchizacji wartéci oraz mieli maliwos¢ doskonalenia gj

ksztattowali w sobie postgvdialogu, umigjtnosci stuchania innych i rozumienia ich
poghdow; umieli wspotdziatai wspottworzy w szkole wspoln@tnauczycieli i uczniow.



3.

§ 2

Sposéb wykonywania dziatan.

Nauczyciele, mac na uwadze osobowy rozwdj ucznia, powinni wsp@ldzina rzecz
tworzenia wéwiadomdaci ucznidow zintegrowanego systemu wiedzy, ugtiesci i postaw.

Integracji wiedzy nauczanej w szkole &fu

a)
b)
c)
d)

obowgzkowe i dodatkowe zegia edukacyjne,
pozalekcyjne kota zainteresafya

innowacje pedagogiczne,

sciezki edukacyjne.

Zadania wynikajce z realizacji obowzkowych zag¢ edukacyjnych

Jezyk polski:

a)

b)

c)
d)

e)

g)

doskonalenie umigposci méwienia, stuchania, czytania, pisania, odbid@anorodnych
tekstow kultury,

motywowanie do poznawania literatury orazn@rodnych tekstéw kultury
wzbogacajcych wiedz ucznia o cztowiekuzyciu i swiecie wspotczesnym w odniesieniu
do przyszigci,

tworzenie sytuacji, w ktorych uczenie gizyka nasipuje przezwiadome i refleksyjne
jego wywanie,

pobudzanie postaw kreatywnych ucznia w procasidywania umiefnosci i
gromadzenia wiedzy,

przyblizanie uczniom rznorodnych tekstow kulturowych w perspektywie wiedzy
cztowieku

i Swiecie; uczestnictwo w kulturze wspotczesnej i pyak spotecznej komunikacji oraz
obcowaniu z tradygj

wspomaganie ucznidw w procesie rozpoznawargaumienia wartéci oraz w osobistym
wysitku do tworzenia wewgtrznie akceptowanej ich hierarchii,

wprowadzanie uczniéw w techrikiczenia s i wyposaanie ich w nargdzia samodzielnej
pracy umystowej;

Historia:

przekazywanie wiedzy o najwaejszych etapach dziejow Polski, Europyvata,
uczenie umiefnaosci analizy | syntezy materiatu historycznego,

uczenie zasad odczytywania i interpretowandalta historycznego,
ukazywanie mdiwosci réznorodnych interpretacjirodet, wydarz# i postaci
historycznych,

uczenie rzetelsoi badawczej,

rozwijanie poczucia przynataosci do tradycji regionu (,mata ojczyzna”),
doskonalenie unorodnych form wypowiedzi ustnej i pisemnej,

rozwijanie umigjtnosci poszukiwania, poagdkowania, wykorzystywania i
przechowywania rinych rodzajow informacji;

Plastyka i muzyka:

a)
b)
c)

d)

umaliwienie kontaktu z wielkimi dzietami sztuki prowagtego do przey¢ estetycznych,
ukazanie wielkiego bogactwwiata sztuki,
stwarzanie sytuacji dggych maliwos¢ przezy¢ wewretrznych, déwiadczania tajemnicy
kontemplacji, a take autorefleksiji,
ukazanie rinych funkcji sztuki- estetycznej, wspolnotowej, exjomalno- terapeutycznej,
religijnej;
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Matematyka:

a)
b)

c)
d)

ksztattowanie umigfnosci logicznego mylenia i jasnego formutowania wypowiedzi,
rozwijanie umigjtnosci ucznidow w zakresie rozumienia tekstéw sformutovieh w gzyku
matematyki,

rozwijanie umiegjtnosci opisywania w¢zyku matematyki prostych sytuacji,

utatwianie dostrzegania problemow i badaniawdkonkretnych przypadkach przez
prowadzenie prostych rozumokvenatematycznych;

Przyroda:

a)

b)
c)

d)

e)

korzystanie z maiwie réznorodnychzrodet wiedzy, w tym z wkasnych obserwacji
terenowych,

ksztattowanie postawy szacunku dla przyrody,

ukazywanie renorodndci i ztozonaci sSwiatazywego oraz zwjzkdw midzy elementami
srodowiska naturalnego,

motywowanie do przestrzegania zasad higienyiss®h podejmowanie
odpowiedzialnéci

za zdrowie izycie wiasne i innych,

podejmowanie dziadena rzecz najbiiszegosrodowiska przyrodniczego, szacunku dla
zwierzat oraz poznawania terendw zielonych;

Technika:

a)

b)
c)
d)

zorganizowanie warunkow do samodzielnego dzf@ehnicznego z wykorzystaniem
typowych metod stosowanych w podstawowych dziedhrtiachniki,

bezpieczéstwo w ruchu drogowym,

przygotowanie do egzaminu na kadwerows,

wspomaganie uczniéw w rozpoznaniu wkasnych uddbl zainteresow

Informatyka:

a)

b)

stworzenie warunkOw do agnigcia umiegtnosci postugiwania si komputerem, jego
oprogramowaniem i technolaginformacyijra,

zainteresowanie uczniéw rozwojem wiedzy inforgjaej oraz nowymi mgliwosciami
dostpu do informacji i komunikowaniagi

Wychowanie fizyczne:

a)

b)
c)
d)
€)

f)
g)

przekazywanie wiedzy, ktora podtrzyma potezeystematycznej aktywso fizycznej
uczniow, potwierdzapej zdrowotne nawyki oraz znajostazasad zdrowegaycia,
stymulowanie régnorodnych form aktywnii fizycznej ucznidw, wspieragej ich rozwdj,
organizowanie ze¢ w wybranych dziedzinach rekreacyjno- sportowytlrystycznych,
organizowanie zeg fakultatywnych z zakresu ,sportéw categeia”,

wwiadomienie roli masmediow i stosowanych przezsrelkow i zabiegow
socjotechnicznych,

propagowanie u uczniéw zasady ,fair play”,

wyrabianie nawyku kulturalnego zachowaniars obiektach sportowych;

Jezyk angielski:

a)

b)
c)

d)

rozwijanie w uczniach poczucia wtasnej wégt@raz wiary we wiasne mbwosci
jezykowe, m. in. przez pozytywnnformacg zwrotrg dotyczica indywidualnych
umiegtnosci lingwistycznych,

stopniowe przygotowanie ucznia do samodzigne procesie uczeniagsjezyka obcego,
zapewnienie uczniom mibwosci stosowaniagzyka jako nargdzia przy wykonywaniu
zespotowych projektow, zwtaszcza interdyscyplinaimy

rozwijanie w uczniach postawy ciekaseg otwartaci i tolerancji wobec innych kultur;



4. Obok zada wynikajacych z nauczanych przedmiotéw w szkole realizovsgnmeastpujace
sciezki edukacyjne:

Edukacija prozdrowotna:

a) stwarzanie warunkow do ksztaltowania zdroweygl glycia oraz harmonijnego rozwoju,

b) wwiadamianie wiasnej odpowiedziakwd za ochrorn swojego zdrowia,

c) wwiadamianie wspotzakmosci migdzy wymiarami zdrowia, np. fizycznym, psychicznym
i duchowym,

d) rozbudzanie zainteresoivaczniow wiasnym zdrowiem i rozwojem,

e) poznawanie zagren cywilizacyjnych oraz nabycie umignosci wiasciwego zachowania
sig
w przypadku kontaktu z przedmiotami niebezpiecznyaksycznymi, wybuchowymi;

Edukacja ekologiczna:
a) ukazanie zalmosci stanusrodowiska od dziatalrimi cztowieka,
b) tworzenie warunkéw do poznawania i wspotza@gci miedzy r&znymi sktadnikami
srodowiska oraz rozumienia przyczyn i skutkow ingejecztowieka wswiat przyrody,
c) ksztaltowanie proekologicznej motywacji uczniéw;
d) ukazywanie mechanizmow i skutkow niepgdanych zmian;

Edukacija czytelnicza i medialna:

a) rozwijanie i utrwalanie zainteresofiygotrzeb i nawykow czytelniczych z uwgdhieniem
indywidualnych uzdolnig uczniéw,

b) ksztatcenie umiegfnosci samodzielnego korzystania ze zbiorow bibliotecin

c) ksztatcenie i utrwalanie nawykéw kulturalnegaowania z ksizka i innymi ngsnikami
informaciji,

d) przygotowanie do odeéiania fikcji od rzeczywistéci w przekazach medialnych,

e) wprowadzanie wwiat mediéw oraz podstawowe sposoby i procesy kokowania s¢,

f) przygotowanie do rozpoznawaniaznych komunikatéw medialnych i rozumieniayka
mediow,

g) wprowadzenie do samodzielnego postugiwariaarzdziami medialnymi;

Wychowanie dozycia w rodzinie:

a) stymulowanie procesu samowychowania u uczniéw,

b) wspotpraca z rodzicami w zakresie prawidtowyelacji miedzy nimi a dzieckiem,

C) pomoc we wigciwym przezyciu okresu dojrzewania,

d) wzmacnianie procesu identyfikacji z wiagcia,

e) wspieranie rozwoju moralnego i ksztaltowaniegdmehii wartgci,

f) promowanie integralnej wizji seksuakud cztowieka; ukazywanie jedso pomkdzy
dziataniem seksualnym a mdtda i odpowiedzialnécia,

g) tworzenie klimatu dla ko#enstwa i przyjani oraz szacunku cztowieka,

h) pomoc w poszukiwaniu odpowiedzi na podstawowammg egzystencjalne,

i) wspoétpraca z rodzicami w przygotowaniu uczniéevakresu dojrzewania i pozytywnego
przyjecia jego przejawow fizycznych i psychicznych,

]) wspieranie prawidtiowego rozwoju emocjonalnegpatecznego, w tym katenstwa i
przyjazni;

Edukacija regionalna- dziedzictwo kulturowe w regiorne:
a) umaliwianie poznania regionu i jego kultury,
b) wprowadzanie wwiat tradycji regionu i nalecych do niej wart€ci,
c) wskazywanie przyktadow umlkdwiajacych integragj z kultur regionu,
d) wspieranie kontaktéw z osobami i instytucjamiagacymi s ochror, i pomnaaniem
dziedzictwa kulturowego w regionie,
e) wprowadzanie wycie kulturalne wspolnoty lokalnej,
f) ksztaltowanie tesamdci narodowej w aspekcieisamdaci regionalnej;
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Wychowanie patriotyczne i obywatelskie:

a) organizowanie umorodnych wydarze(spotka, uroczysteci, inscenizacji, wycieczek)
wyzwalapcych przeycia zwihzane z obchodzeniefwiat paistwowych oraz wanych dla
kraju rocznic,

b) zapoznanie uczniéw z symbolami, zasadami i insjgmi, ktére posiadajistotne
znaczenie dla funkcjonowania narodu agtava polskiego w kontékie wepcia do Unii
Europejskiej,

C) przygotowanie uczniow diwviadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestractw
zyciu publicznym;

Obrona cywilna:
a) ksztatcenie umigjnosci udzielania pierwszej pomocy w nagtych wypadkach,
b) przekazywanie uczniom wiedzy o zasadach zachieve&nw stanach zagreniazycia
i zdrowia,
c) wwiadamianie uczniom znaczenia ochrony cywilnejZlustodowiska i dobr
materialnych)
i wyksztatcenia wigciwych zachowa w sytuacjach zagven;

Edukacija europejska:
a) ukazanie zasad funkcjonowania nammajszych organizacji europejskich,
b) zapoznanie z celami, podstawami ustrojowymstytucjonalnymi Unii Europejskiej,
c) wskazywanie konkretnych form i mwosci wspotpracy mtodzigowej oraz uczestnictwa
w zyciu publicznym zintegrowanej Europy.
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§3

Formy opieki i pomocy uczniom.

1. Szkota udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psigdicznej poprzez:

a) kierowanie na specjalistyczne badania,

b) organizowanie ze¢ z gimnastyki korekcyjnej,

c) zagcia wswietlicy szkolnej,

d) organizowanie zespotow dydaktyczno- wyréwnawbzgelem rozwijania zdolrici
poznawczych i uzupetniania brakéw programowych,

e) zapewnienie indywidualnego nauczania domowegacitniéw wymagagych takiej
formy nauczania,

f) zapewnienie w szczegolnych przypadkach nauczanaywidualizowanego,

g) organizowanie ze¢ logopedycznych.

2. Szkota wspétpracuje z poradmsychologiczno- pedagogiczhierujgc do niej uczniow
Z trudndgciami dydaktyczno- wychowawczymi.

5. Szkofa zapewnia dgwianie w formie obiadéw finansowanych przez MORBpansorow.
4. Szkota organizuje pomoc materialirzeczove w ramach akcji charytatywnych.

5. Szkota organizuje wypoczynek dla uczniow w ramagklpnych szkot”.

§4

Zasady i formy wspoétdziatania szkoty z rodzicami
(prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki.

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziategge soh w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Spotkania rodzicow z wychowawcami klas giaf w celu:

a) zapoznanie ich z przepisami dotyoymi oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow,

b) uzyskanie rzetelnej informacji na temat zachaagmosg¢pow i trudndci w nauce,

c) porady w sprawach wychowania i dalszego ksztédcezieci,

d) zaznajomienie z zadaniami i zamierzeniami dygtakio- wychowawczymi w klasie i
szkole.

3. Spotkania rodzicow z wychowawcami winne odbywsa nie rzadziej ni 4 razy w roku
szkolnym.

4. Spotkania rodzicéw z nauczycielami przedmiotow adiy sic raz w miesicu w ramach
tzw.: ,otwartych dni” szkoty.

5. Spotkania rodzicow z pedagogiem szkolnym (w maotrzeb).
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. Spotkania przedstawicieli klas na zebraniach ogdirigady Rodzicow lub na wniosek
rodzicéw.

. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma olx@ek dopilnowania i zapewnienia opieki
dziecku do czasu odebrania go przez rodzica lub¢ogmowaniong (zgodnie z pisenin
deklaracy — zat. 1).

. Wychowawcy oddziatéw przedszkolnych, ktdrych ucaienie g zapisani déwietlicy
szkolnej i nie zostali odebrani o wéawej porze ze szkotyaszobowhzani do kontaktu
telefonicznego z rodzicami, a w przypadku brakuopamienia powinni zawiadopolicje,
ktéra ma obowizek spisé protokot zdarzenia.

. Rodzic lub prawny opiekun dziecka zwalnia go z&&kcyjnych na podstawie pisemnej
informacji zawierajcej: dag, nazwisko i im¢ ucznia, powod zwolnienia, podpis rodzica lub
prawnego opiekuna dziecka.

10.Rodzic lub prawny opiekun dziecka jest zobgmany zgtosi dziecko do szkoty, zapewni

jego regularne ugszczanie na zggia szkolne oraz stworzydziecku warunki umdiwiajace
przygotowywanie sido zagc.

11.Rodzic lub prawny opiekun dziecka ma obagek informowania, w terminie do dnia 30

wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty w obwodzie ktorej dk@mieszka, o realizaci
obowiazku szkolnego.

12.Rodzic lub prawny opiekun ucznia ma obaxgk usprawiedliwi@nieobecné dziecka

na biezaco, w nieprzekraczalnym terminie dwoch tygodni cohmentu jego przygia do
szkoty.
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§5

Program wychowawczy szkoty.

Szkota opracowuje program wychowawczy szkoty, kigpisuje w sposéb catciowy
wszystkie tréci i dziatania o charakterze wychowawczym i jesilismwany przez wszystkich
nauczycieli.

Program Wychowawczy szkoty okta warunki wykorzystania zapisu z monitoringu
wizyjnego, w ktory jest wypogana placowka, do celdw zapewnienia uczniom
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

Program wychowawczy szkoty uchwala Rada Pedagogiazporozumieniu z RadRodzicoéw
i Samoradem Uczniowskim.

§6
Program profilaktyczny szkoly ,Stop przemocy, wandalizmowi i

uzywkom”

Szkota opracowuje program dziatarofilaktycznych, ktory opisuje téei i dziatania
realizowane przez wszystkich nauczycieli.

Program profilaktyczny jest spéjny z programem wywhwczym szkoty.

Program profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w garnieniu z Ragl Pedagogiczn
i Samorzdem Uczniowskim.
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ROZDZIAL III
Wewnatrzszkolne Ocenianie

Opracowane na podstawie rozporz adzenia MEN
Z dnia 30.04.2007r.z po zniejszymi zmianami

§1

Cele oceniania wewnagtrzszkolnego.

1. Ocenianie wewsgtrzszkolne osignig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczyciela poziomu i pagdw w opanowaniu przez ucznia wiadatid umiejtnosci
w stosunku do wymagadukacyjnych wynikagych z programéw nauczania oraz
formutowania oceny.

2 Ocenianie to ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jegoagsiic¢ edukacyjnych i pogpach w tym
zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu Swojemxwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i zgaielom informacji o pogpach,
trudnaciach i1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) umaliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itotepracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewsgtrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniéw i rodzicow (opiekundéw prawnych),

b) biezace ocenianiérodroczne, klasyfikowanie wedtug skali i w formagmizyjetych w danej
szkole oraz zaliczanie niektorych gagdukacyjnych,

c) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

d) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec rokkiodnego (semestru) i warunki ich
poprawiania.

4. Nauczyciele na poatku roku szkolnego informajuczniéw i rodzicéw o wymaganiach
edukacyjnych wynikacych z realizowanego przez siebie programu nauazarsposobach
sprawdzania osgni¢¢ edukacyjnych ucznidéw, oraz o warunkach i trybigskania wyszej
niz przewidywana roczna (semestralna) ocena klasyfjkaz obowizkowych i dodatkowych
zaj¢ edukacyjnych.

5. Wychowawca klasy na pogtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania zach@wani

6. Oceny g jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow gamgich opiekunéw). Sprawdzone
i ocenione pisemne prace kontrolne oraz idokumentacje dotyaea oceniania, uczei jego
rodzice (prawni opiekunowie) otrzymaujlo wghdu na zasadach oktenych przez
nauczycieli.

7. Na prabe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) raeeel ustalajcy ocer
powinien p uzasadrd.
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W uzasadnionych przypadkach ugezeaze by zwolniony na czas okéeny z zagé
wychowania fizycznego i informatyki. Decyzp zwolnieniu ucznia z tych z#j podejmuje
dyrektor szkoty na podstawie opinii wydanej przelzalrza o ograniczonych mavosciach
uczestniczenia ucznia w tych gapch, na czas okf®ny w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajwychowania fizycznego i informatyki uniemovia
ustaleniesrodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny kl&syyjnej, w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne$we s¢ ,zwolniony” lub ,zwolniona”.

Nauczyciel jest zobowzany, na podstawie opinii publicznej poradni psyeg@zno —
pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalaityg dostosowawymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edulagch ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficznenaci w uczeniu si, uniemaliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

Specyficzne trudniei w uczeniu si odnosz sie do ucznidw w normie intelektualnej o
wiasciwej sprawneéci motorycznej i prawidtowo funkcjonagych systemach sensorycznych,
ktorzy maj trudnaci w przyswajaniu tréei dydaktycznych, wynikage ze specyfiki ich
funkcjonowania poznawczo — percepcyjnego.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, téghplastyki i muzyki naley w
szczegOlnéci brad pod uwag wysitek wktadany przez ucznia w wyaglywanie st z
obowiazkow wynikapcych ze specyfiki tych zgg.

§ 2

Warunki oceniania.

Rok szkolny dzielony jest na dwa semestry:
| semestr trwa od 1 wrgeia do ferii zimowych, jednak nie digj niz do 31 stycznia,
Il semestr trwa od keca ferii zimowych, nie pgniej jak od 1 lutego do ferii letnich.

Na miesic przed rocznym (semestralnym) posiedzeniem kleagfijnym Rady
Pedagogicznej, wychowawca klasy informuje uczpégo rodzicéw (prawnych opiekunéw) o
przewidywanych dla niego rocznych (semestralnycenach klasyfikacyjnych z
poszczegodlnych z&j edukacyjnych

I zachowania.

Jezeli stwierdzonoze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjnag agjukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami WSO dyrektor pojedtomisg, ktdra przeprowadza
sprawdzian wiadonigi i umiegtnosci ucznia w formie pisemnej i ustn@je p&niej niz w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zasteteprzez ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekundw), oraz ustala rocz(semestralg) ocere klasyfikacyjra z danego przedmiotu.

Na koniec kadego semestru uczgest klasyfikowany, po Il semestrze ugazklasyfikowany
pozytywnie otrzymuje promogjdo klasy nagpnej, a w klasach programowo napsyych
swiadectwo ukaczenia szkoty.

Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikezyj dodatkowych z&j edukacyjnych
ustala nauczyciele prowadzy te zagcia.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zggi wojewodzkim i ponadwojewddzkim otrzymuj
z danych zaj¢ edukacyjnych celgga roczry (semestralg) ocere klasyfikacyjra.
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§3

Wewnatrzszkolne ocenianie z nauczanych przedmiotéw.

Jezeli w wyniku klasyfikacjisrédrocznej (semestralnej) stwierdzone,poziom edukacyjny
ucznia utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie (sstrze) programowo wgzej, szkota
w miare swoich maliwosci stwarza uczniowi warunki do uzupetnienia brakow.

W nauczaniu zintegrowanym (kl. I-1l) po pierwszyamestrze i na koniec drugiego dokonuje
si¢ oceny opisowej, ktéra uwzglnia poziom opanowania przez ucznia wiadécno

i umiejetnosci z zakresu wymageokreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazujegoy rozwojowe i edukacyjne ucznia
Zwigzane z przezwyetraniem trudnéci w nauce lub rozwijaniem uzdolrie

Na zakaczenie | semestru i po klasyfikacjiikmworocznej rodzice (prawni opiekunowie)
dziecka otrzymuj ocerg opisowg obejmuaca nauczanie zintegrowane, informagyikezyk
angielski.

Wyjatkiem jest religia, gdzie uczniowie ocenianivg skali széciocyfrowej:

ocena ,celuyjcy” -6
ocena ,bardzo dobry” -5
ocena ,dobry” -4
ocena ,dostateczny’ -3

ocena ,dopuszczagy” - 2
ocena ,niedostateczny”- 1

Nauczyciele ksztatcenia zintegrowanego, informatykzyka angielskiego stosugkak
széciocyfrowa w ocenianiusrédrocznym.

Przy w /w ocenach z ksztatcenia zintegrowanegalukaciji informatycznej, zgyka
angielskiego i z religii w aigu | i Il semestru mana stosowaznaki (+) i (-) przy ocenach
czastkowych.

Przy ocenie kcoworocznej z religii w klasach I-11l nie mpa stosowéaznakoéw (+) i (-).

W klasach IV-VI stosuje siprzy ocenianiu szeiocyfrowg skak ocen:

ocena ,celuyjcy” -6
ocena ,bardzo dobry” -5
ocena ,dobry” -4
ocena ,dostateczny” -3

ocena ,dopuszczagy” - 2
ocena ,niedostateczny”- 1

Przy w /w ocenach w ggu | i Il semestru mana stosowaznaki (+) i (-) przy ocenach
czastkowych, natomiast przy ocenierlamworocznej nie.

Uczer ma prawo poprawienia ggtkowych ocen niedostatecznych i dopuszexagh
w terminie nieprzekraczagym dwa tygodnie. W przypadku disrej nieobecniwi ucznia
w szkole ( jeden tydzielub dtuzej) o terminie poprawy decyduje nauczyciel.

Na miesac przed kacem semestru nauczyciel przedmiotu przekazuje wyahay
informacje
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13.

14.

15.

16.

17

18.

0 zagraeniu ucznia ocepniedostateczp Wychowawca zawiadamia rodzicéw o zaistniatej
sytuacji,zadajgc pisemnego potwierdzenia informacji. Potwierdzpawiadomienie
przechowé naleey w dokumentacji wychowawcy klasy. (zat. 2).

Wychowawca klasy na miesi przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne
informuje rodzicoéw/prawnych opiekundw o przewidywah ocenach z przedmiotow
i zachowania.

Na tydzier przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogjcaauczyciele
poszczegolnych przedmiotow zobawéni $ poinformowa ucznia o przewidywanych dla

niego stopniach semestralnych flkoworocznych, kacowych).Ostateczna ocena jest wpisana

do dziennika najpfniej 1 dzie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicz

Ocena semestralna (roczna) nie festing arytmetyczn ocen czstkowych, dominujcy
wptyw majp oceny z prac klasowych, sprawdzianéw, wpisaneientku lekcyjnym kolorem
czerwonym. Ocepnsemestralpz przedmiotu mina wystawd na podstawie minimum trzech
ocen czastkowych.

Przy ocenianiu mma stosowazapis informaciji typu:
- nieobecn& — ,nb” lub ,0”

- nieprzygotowanie — ,np”

- brak stroju - bs

- zwolnienie - zw

- dyslektyk - d

Dopuszcza giwpisywanie do dziennikow lekcyjnych ,+" i ,-"za &wwnosé na lekcji lub
wykonanie prac dodatkowych. Zasaatzeliczania ich na oceny ustala nauczyciel danego
przedmiotu.

Oceny diuszych prac pisemnych, wymageych znajoméci wigkszego zakresu wiedzy

I umiefgtnosci wpisywane g kolorem czerwonym. Inne oceny - kolorem niebieskdgarnym
lub zielonym. W wygtkowych sytuacjach dopuszczag stosowanie innego koloru, np. do
wpisania ocen z testu kompetencji.

Oprocz znaku cyfrowego, ma umidci¢ w dzienniku informacje dodatkowe - zakres
materiatu, forma oceniania.

§4

Przedmiot oceniania

Uczer moze zdobywa punkty przeliczane na ocgnyfrowg za samodzielne prace pisemne takie

jak:
L

PRACA KLASOWA (w tym dyktanda i testy) - samodzielna praca pisemna sprawglza|
wiedz i umiejtnosci minimum z jednego dziatu nauczania, czas praeynuze przekroczy
45 minut.

Praca klasowa nie by¢ przeprowadzana tylko raz dziennie, a wgaitygodnia dwa razy.
Informacje o pracy klasowej uzyskuje utzel nauczyciela przynajmniej na tydzie
wczesniej.

Na popraw pracy klasowej nauczyciel ma czas niezdhy jak dwa tygodnie.
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12.

13.

W przypadku nieobecrdoi uczéi ma obowizek zaliczenia pracy wagu dwoch tygodni od
momentu przyjcia do szkoty, w formie ustalonej przez nauczyciela

W przypadku dhaszej nieobecrii niz miesihc uczcy maze okréli¢ inne sposoby zaliczenia
pracy klasowej przez ucznia.

SPRAWDZIAN - samodzielna praca sprawdiag konkretne umiefnosci i wiadomdaci
trwajaca nie dtaej niz 30 minut.

O planowanym sprawdzianie ugzgowinien by powiadomiony na lekcji poprzedzagj,
jednak nie péniej jak dzie przed terminem.

Na popraw sprawdzianu nauczyciel ma tydiiezasu.

Nauczyciel ucacy okreila potrzek i sposob zaliczania sprawdzianu w przypadku uzayiska
przez ucznia oceny niedostatecznej.

Prace klasowe, sprawdziany i sprawdziany probngcdgte duej partii materiatu oceniang s
wedtug nasfpujacych kryteriow:

Bardzo dobry 100% - 96%
Dobry 95% - 76%
Dostateczny 75% - 51%
Dopuszczajcy 50% - 30%
Niedostateczny 29% - 0%

Uczen otrzymuje oceg celujca, jesli poprawnie wykona zadanie dodatkowe, wykragzaj
poza podstagprogramow, pod warunkiemze pozostate zadania zosiamykonane
w 96%.

KARTKOWKA - krotki sprawdzian wiadorgei i umiejgtnosci, ktére uczé powinien
opanowa w ciagu ostatnich trzech lekcji lub sprawdzenie odroiaigmacy domowej. Nie
wymaga zapowiadania przez 4cego i nie mge by stosowana Zciej niz raz na dzig,

i trwajaca nie diuej niz 15 minut.

Kartkowka i dyktando oceniane w skali peciostopniowej zaczynag od oceny bardzo
dobrej.

Z trzech wymienionych sprawdzianow pisemnych gggidnia mae by stosowana tylko
jedna forma z danego przedmiotu.

Uczniowie mog réwniez zdobywa oceny za:

a) odpowiedzi ustne,

b) prace domowe,

c) aktywna¢ (czynny udziat w lekcji, napisanie referatu, wykore pomocy naukowej,
projektu),

d) prowadzenie zeszytu.

§5

Ocena z zachowania.

Wychowawcy klas na pogtku roku szkolnego informajuczniéw i rodzicéw o:

a) warunkach i sposobie oceniania zachowania,
b) kryteriach oceniania zachowania,
18
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c) warunkach i trybie odwotania¢sod ustalonej przez wychowawoceny zgodnie z 85
pkt.5.
d) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oédasyfikacyjnej z zachowania.

Oceny klasyfikacyjne z zg] edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjra
Z zachowania.

Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z z#j edukacyjnych,
b) promocg do klasy programowo wgzej lub ukéczenie szkoty, z zastrzeniem pkt. 4 i 5
w § 5.

Rada Pedagogiczmaoze podpé¢ uchwaé o niepromowaniu do klasy programowoxsyej lub
nieukaiczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkolaajmniej dwa razy z ¢du
ustalono nagamroczry ocere klasyfikacyjra zachowania.

Ocena z zachowania uczniow uwadptia funkcjonowanie ucznia svodowisku szkolnym oraz
respektowanie zasad wspytia spotecznego i ogdélnie przyych norm etycznych.

Wychowawcy klas, ustalg oceny klasyfikacyjne z zachowania, uwziyliap wptyw
stwierdzonych zaburadub odchyl@é rozwojowych na zachowanie ucznia na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnegoiathavidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poiragdecjalistycznej.

Ocere z zachowania ustalagsiilwa razy w roku szkolnym: na koniec | semestriz ora
na zakaczenie roku szkolnego. W klasach I4tbdroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z zachowaniagsocenami opisowymi.

Uczniowi spetniajcemu obowqzek szkolny (obowzek nauki) poza szkehie ustala sioceny
z zachowania.

Ocere wystawia wychowawca klasy po zegnieciu pisemnej opinii nauczycieli ugzych w
danej klasie, uczniow danej klasy oraz ocenianegaia.

Ocena ustalona przez wychowawtasy jest ostateczna, za wigiem sytuacji, gdy ocena
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawacdgtymi trybu ustalania tej oceny, co
zgtasza uczebadz jego rodzic (prawny opiekun) do dyrektora szkotyenminie do 7 dni po
zakaiczeniu zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych, wowczas ustalonazokoenisje ocena
klasyfikacyjna z zachowania (roczna) niezady nizsza od oceny ustalonej weneej.

Uczea badz jego rodzic (prawny opiekun) ma prawo zwiosk do dyrektora szkoty
0 komisyjne ustalenie rocznej oceny zachowaniaektgr powotuje komisj, w skitad ktorej
wchodz:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajraay w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowegzagcia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samogdu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
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12.  Powotana komisja ustala roczacere klasyfikacyjry z zachowania w drodze gtosowania
zwykta wigkszaicia glosow; w przypadku rownej liczby gtoséw decyddies
przewodnicacego komisiji.

15. Uczea w kl. IV — VI oceniany jest wg skali ocemzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,

ni

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
j)
K)
)

eodpowiednie, naganneW ocenie uwzgldniamy ponisze kryteria:

kultur osobist,

frekwencg na zagciach szkolnych,

stosunek do nauki i oboawikow szkolnych,

dziatalnd¢ na rzecz zespotu klasowegérodowiska,

postaw kolezenska,

zdrowy stylzycia (nie pali papieroséw, nie ma kontaktu z aldehoi innymi wywkami),
postpy w pracy nad saep

dbata¢ o honor i tradyej szkoty,

dbatas¢ o pkkno mowy ojczystej,

okazywanie szacunku innym osobom.

dbala¢ o mienie szkoty,

przeciwstawianie giprzejawom przemocy, agresji, wulgasoio

14. Kryteria oceniania zachowania:
Wyj sciowa ocery z zachowania jest ocena dobra.

Ocerg dobra otrzymuje ucza, ktory:

a) stara st przestrzegaregulaminu szkolnego,

b) unika konfliktbw w grupie,

c) drobne uchybienia w swoim zachowaniu stagasgybko naprawi

d) stara st nie spé@nia¢ na lekcje, w razie nieobectd systematycznie przynosi

usprawiedliwienia.

e) przynosi zeszyty, podczniki, przybory szkolne,

f)

dotrzymuje ustalonych terminéw (np.: zwrotdsk, oddanie projektu itp.)

g) postpuje uczciwie, jest prawdomowny,
h) przejawia szacunek wobec symboli narodowych,

i)
i)

nie narusza goddoi innych osab,
okazuje szacunek wobec innych os6b w szkole i paga

k) swop postaw podkrela szacunek dla pracy swojej i innych,

)

troszczy st 0 zdrowie wiasne i innych,

m) nie opuszcza samowolnie budynku szkoty,

n

) szanuje mienie szkolne i prywatne.

O uzyskaniu oceny wyszej decyduje spetnienie wszystkich kryteriow na @ne dobra
i dodatkowo:

a
b

.) na ocer bardzo dobra — co najmniejrzech z dodatkowych kryteriow podanych poej
.) ha ocern wzorowg — co najmniegzterechz dodatkowych kryteribw podanych poej

Do dodatkowych kryteriow decydigych o podwyszeniu oceny naig:

a) pracuje narzecz klasy i szkoty,

b) dba o wyghd klasy, szkoty spktu szkolnego,

c) swoim zachowaniem daje dobry przyktad,

d) dba o pozytywne relacje cztonkéw zespotu klasowego,
e) bierze aktywny udziat w konkursach i zawodach.

20



15.

L

f)
g)
h)
i)
)

we wszystkich sprawach przestrzega regulaminu szkol,

w kulturze zachowania, frekwencji i stosunku dokiamoze by wzorem dla innych,
wykazuje wiasa inicjatywe i samodzielnie wykonuje prace na rzecz klasy kkoty,
godnie reprezentuje klatub szkot na zewntrz,

pomaga w nauce stabszym kolegom.

Ocenrg poprawna otrzymuje ucze, ktory naruszyt wymagania stawiane na @cdobg, ale w
wyniku uwag i upomnii ze strony wychowawcy, nauczycieli lub dyrekcji sgksystematycznie
pracuje nad popraywswojego pospowania. W przypadku spetnienia dwoch z kryteriow
dodatkowych, uczemoze uzyska ocere dobg.

Ocerg nieodpowiedng otrzymuje ucze, ktory lekcewaaco odnosi s do stawianych przez
szkok wymaga (okreslonych w kryteriach na ocerdobr). Przez lekcewaenie rozumiemy brak
poprawy posfpowania pomimo uwag i upommiee strony wychowawcy, nauczycieli i dyrekcji

szkoty.

Ocerg naganm otrzymuje uczg, ktory notorycznie tamie zasady zachowania ustajuuzez
szkok i nie wykazujezadnej clci poprawy oraz:

dopuszcza gipowanych wykroczé przeciwko regulaminowi i statutowi szkoty, nie
wykazuje clci poprawy, a stosowarseodki zaradcze nie odnasskutku,

ulega natogom,

dewastuje mienie szkoty,

stosuje przemoc fizycan psychiczn,

falszuje oceny i podpisy dorostych,

wchodzi w konflikt z prawem.

Wptyw frekwencji na oceizachowania:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

Wzorowe: 0 godzin nieusprawiedliwionych, 0 — 3 8pénia,

Bardzo dobre: 1 - 3 godziny nieusprawiedliwiony¢h; 6 spanienia,
Dobre: 4 - 10 godzin nieusprawiedliwionych, 7 —spdnien,

Poprawne: 11 - 15 godzin nieusprawiedliwionych~115 spénien,
Nieodpowiednie: 16 - 25 godzin nieusprawiedliwionyt6 — 25 spfien,
Naganne: 26 lub wcej godzin nieusprawiedliwionych, powugj 25 spanien.

§6

Egzamin poprawkowy

Pocawszy od IV klasy szkoty podstawowej uézétory w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskat oceniedostatecznz jednych lub dwéch obowakowych zagé¢
edukacyjnych, mge zdawa egzamin poprawkowy z tych zgj
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Egzamin poprawkowy sktadaesz czsci pisemnej oraz ustnej, z vagkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wyaWwania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mi€ formg zag¢ praktycznych.

Zagadnienia na egzamin poprawkowy uca&zymuje od nauczyciela prowagego dany
przedmiot po konferencji klasyfikacyjnej.

Nauczyciel opracowdgy test na egzamin poprawkowy jest zohgaainy opracowapunktacg
do kazdego zadania testu.

Nauczyciel jest zobowzany dostarcaygotowy test do dyrekcji szkoty na tydaiprzed
terminem egzaminu.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektorigztto dnia zakaczenia rocznych
zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy prae/adza s w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotazapdyrektora szkoty. W skiad
komisji wchoda;:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadgy dane zacia edukacyjne — jako egzaminay,

3) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne gap edukacyjne — jako cztonek
komisiji.

Nauczyciel prowadicy dane zaicia edukacyjne mi by zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wiash prasbe lub w innych szczegblnie uzasadnionych okoligzirach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczigcgrowadzcego takie same zgjia
edukacyjne, z tymze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkalstpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Cz¢$¢ pisemna i ustna egzaminu poprawkowego oceni@ansabno wedtug nagiujacej skali:

Bardzo dobry 100% - 96%
Dobry 95% - 76%
Dostateczny 75% - 51%
Dopuszczajcy 50% - 30%
Niedostateczny 29% - 0%

Uczei otrzymuje oceg celupca, jesli poprawnie wykona zadanie dodatkowe, wykragzaj
poza podstagyprogramowy, pod warunkiemze pozostate zadania zostamykonane
w 96%.

Egzamin poprawkowy obejmuje&# pisemn, ktora trwa 60 min. i ¢&¢ ustm, ktdéra trwa
maksymalnie 30 min.

Cze$¢ pisemna egzaminu poprawkowego obejmuje 70%, nagimstna ¢&¢ obejmuje 30%
calego egzaminu.

Egzamin jest zdany, jeli ucze uzyskat 4cznie minimum 30% z gZci pisemnej i ustnej.
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15.

16.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego splaezs¢ protokdt zawierajcy: skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjnenikyegzaminu oraz ocerustalomn przez
komisj. Do protokotu zajcza s¢ pisemne prace ucznia i 2zl informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia.

W terminie dob dni po przeprowadzonym egzaminie poprawkowym rodzcawni
opiekunowie) ucznia magwnies¢ zastrzeenia, co do wyniku egzaminu.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, mze przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, oklenym
przez dyrektora szkoty, lecz niefpdej niz do kaica wrzénia.

Ucze, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzgnpromocji i powtarza klgs
z zastrzeeniem 8§ 9 pkt.6.

§7
Egzamin klasyfikacyjny.

Uczer maze by nie klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkichowigzkowych zagé¢
edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfykas z powodu
nieobecnéci ucznia przekraczagych potow czasu przeznaczonego na texaiaj w szkolnym
planie nauczania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obgekowych zag¢ edukacyjnych w dokumentach
wpisuje s¢ ,nieklasyfikowany/ nieklasyfikowana”.

Sprawdzian wiedzy i umiginosci przeprowadza sinie p&niej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzen. Termin sprawdzianu uzgadnia giuczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, nze przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, ktéry wyznacza
dyrektor szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowrieicze:

a) realizupcy, na podstawie ogonych przepisow, indywidualny program lub tok nauki
b) spetniajcy obowihzek szkolny (obowizek nauki) poza szkat

Na prabe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobé&cnaieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogicnae wyrazé zgod: na
egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkprzedmiotow.

Egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje oba&kowych zag¢ z techniki, plastyki, muzyki
I wychowania fizycznego oraz dodatkowycheZzagdukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, inforny&t, techniki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim formzag¢ praktycznych.

Zagadnienia na egzamin klasyfikacyjny utpérzymuje od nauczyciela prowagzgo dany
przedmiot po konferencji klasyfikacyjne;.
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Nauczyciel opracowdgy test na egzamin klasyfikacyjny jest zobageiny opracowa
punktacg do kazdego zadania testu.

Nauczyciel jest zobowzany dostarczygotowy test do dyrekcji szkoty na daiprzed
terminem egzaminu.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznietsiagcego obowdzek szkolny
(obowigzek nauki) poza szkatnie obejmuje obowekowych zag¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz dodaatlych zag¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie p&niej niz w dniu poprzedzagym dzie
zakaiczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu Kikagyjnego
wyznacza dyrektor szkoty po uzgodnieniu z ucznigego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja poweatgnzez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodz

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmay inne stanowisko kierownicze- jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadgcy dane zgjcia edukacyjne — jako egzaminay,

c) nauczyciel prowadgcy takie same lub pokrewne geaip edukacyjne - jako cztonek.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mdxy¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny sktadaest czsci pisemnej, ktora trwa 60 min. i @i ustnej, ktéra
trwa maksymalnie 30 min

Nauczyciel prowadicy dane zaicia edukacyjne m by zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wiasn prasbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych okoligzrexch. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje, jako og@gzaminujca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zg@jia edukacyjne z tynze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole naspuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Cze$¢ pisemna i ustna egzaminu klasyfikacyjnego ocengammsobno wedtug nagiujacej
skali:

Bardzo dobry 100% - 96%

Dobry 95% - 76%

Dostateczny 75% - 51%

Dopuszczajcy 50% - 30%

Niedostateczny 29% - 0%

Uczer otrzymuje oce@ celupca, jesli poprawnie wykona zadanie dodatkowe, wykragza
poza podstagprogramow, pod warunkiemze pozostate zadania zosiamykonane w 96%.
Czes¢ pisemna egzaminu klasyfikacyjnego obejmuje 70%gmaast ustna ¢&¢ obejmuje
30% catego egzaminu.

Egzamin jest zdany, jeli ucze uzyskat 4cznie minimum 30% z gZci pisemnej i ustnej.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego splma s¢ protokét zawierajey: skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjnenikyegzaminu oraz ocerustalomn przez

komisj. Do protokotu zajcza s¢ pisemne prace ucznia i 2wty informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia.
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Od ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnegomceaczniowi przystuguje odwotanie.
W ciagu 7 dni od zakiaczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych udzkib jego rodzice
(prawni opiekunowie) magwysipic¢ do dyrektora szkoty o egzamin poprawkowy.

§8

Komisyjny egzamin sprawdzajacy

Uczer ma prawo do poprawy oceny klasyfikacyjnefgke ustalona przez nauczyciela ocena
klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zdaniem jegdzicow (prawnych opiekunow) zaona,
przy czym w podaniu do dyrektora o egzamin sprayadyavinien zaznaczyod jakiej oceny
si¢ odwolujei na jalky ocers chce poprawi wystawiom przez nauczyciela ocen
klasyfikacyjra.

Termin egzaminu sprawdzgeqgo ustala dyrektor. Egzamin powinien ogélbi w ciagu trzech
dni od daty wptywu podania.

Dla przeprowadzenia komisyjnego egzaminu sprawidegp Dyrektor Szkoty powotuje
komisg w skitadzie:

a) dyrektor lub zaspca dyrektora — jako przewodnicz/,

b) nauczyciel prowadgy dane zacia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego sgmtypu, prowadgy takie same
zajcia edukacyjne.

d) w egzaminie maguczestnicz§ rodzice dziecka — w charakterze obserwatorow.

Tryb przeprowadzania komisyjnego egzaminu spravidegp, a w szczegolga liczbe
przedmiotow, z ktorych dziecko m® by egzaminowane w gju jednego dnia, ustala
przewodniczacy komisji w uzgodnieniu z rodzicami dziecka.

Z przeprowadzonego komisyjnego egzaminu sprawdegp sporgdza s¢ protokét
zawierajcy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaaoyine, wynik egzaminu oraz
ocerg ustalon przez komisj. Do protokotu zaicza s¢ pisemne prace ucznia i zyta
informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.

Zagadnienia na egzamin sprawdzgjucze otrzymuje od nauczyciela prowagzego dany
przedmiot po konferencji klasyfikacyjnej.

Pytania egzaminacyjne ustal@gzaminatorzy w porozumieniu z przewodagym komisji.
Stopie trudndci pytan powinien odpowiadakryteriom ocenyp kior ubiega si uczei.

Nauczyciel opracowdgy test na egzamin sprawda@j jest zobowgzany opracowa
punktacg do kazdego zadania testu.

Nauczyciel jest zobowzany dostarczygotowy test do dyrekcji szkoty na daiprzed
terminem egzaminu.

Egzamin sprawdzagy obejmug czesé pisemn, ktdra trwa 60 min. i ¢&¢ ustm, ktdra trwa
maksymalnie 30min.

Cze$¢ pisemna egzaminu sprawdaaggo obejmuje 70%, natomiast ustneséobejmuje 30%
catego egzaminu.
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Egzamin jest zdany, jeli uczer uzyskat 4cznie powyej 80 %z czsci pisemnej i ustnej.

Od ustalonej w wyniku komisyjnego egzaminu sprawgzggo oceny uczniowi przystuguje
odwotanie. W cigu 7 dni od zakaczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych udzieib
jego rodzice (prawni opiekunowie) mopgystpi¢ do dyrektora szkoty o egzamin
poprawkowy.

§9

Promocja

. Ucze klasy | — Il otrzymuje promogjdo klasy programowo wgzej, jeeli jego osiagniecia

edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytygwni

. Na wniosek rodzicoéw (prawnych opiekundw) i po uaysik zgody wychowawcy klasy lub na

wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody roedai (prawnych opiekunéw Rada
Pedagogiczna me postanowi o promowaniu ucznia klasy | i 1l szkoty podstawgwe klasy
programowo wyszej rownie w ciagu roku szkolnego.

. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogicznaenpostanowi o powtarzaniu klasy przez

ucznia klasy | — Ill na wniosek wychowawcy klaswbpipo zasignieciu opinii rodzicow
dziecka (opiekunow prawnych).

. Pocawszy od czwartej klasy szkoty podstawowej ucagzymuje promogj do klasy

programowo wyszej, jeeli ze wszystkich obowgkowych zag¢ edukacyjnych okrgonych w
szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikaekacoworoczne (semestralne, w
przypadku za¢ edukacyjnych kfczacych s¢ po | semestrze) wgze od stopnia
niedostatecznego.

. Uczer otrzymuje promogj z wyr@znieniem, jeeli uzyskat w wyniku klasyfikacji rocznej

sredni ocen z wszystkich obowgkowych zag¢ edukacyjnych co najmnidj, 75i co najmniej
bardzo dobra ocer z zachowania. Uchewyrdzniony otrzymujeswiadectwo z biato —
czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem: ,z wym@&niem”.

. Uwzgledniajgc mazliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogicznaemeden raz w ggu

danego etapu edukacyjnego promoéwa klasy programowo wgzej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obaeikiowych zag¢ edukacyjnych, pod warunkiermng

te obowazkowe zagcia edukacyjness zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
klasie programowo wgzej.

. Uczer promowany warunkowo ma obayzek uzupetnienia w czasie ferii letnich brakéw

w podstawowych wiadondoiach i umiegtnosciach wskazanych przez nauczycielaelieoraki
nie zostan uzupetnione, uczeotrzymuje ocea niedostateczn ktéra mae stanowd podstawg
do ustalenia niedostatecznego stopnia klasyfikaggn

. Uczer konczy szkot podstawow, jezeli w wyniku klasyfikacji kaxcowej, na ktdq sktadag

si¢ roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z ohpkawych zag¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwgzej (semestrze programowo napjs®ym) oraz roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obgekiowych za¢¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakaczyta s

w klasach programowo r8zych (semestrach programowaszych) uzyskat oceny
klasyfikacyjne wysze od oceny niedostatecznej z zagstmem pkt. 4 w 85, ponadto
przystpit do Sprawdzianu w klasie VI.
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9. Ucze konczy szko¢ podstawow z wyr@znieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kaicowej
uzyskat z obowizkowych zag¢ edukacyjnychlredni ocen co najmnie},750raz co najmniej
bardzo dobra ocer zachowania.

§ 10

Sprawdzian koncowy klas széstych.

W klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzapsawdzian poziomu opanowania
umiegtnosci, ustalonych w standardach wymadedacych podstaw przeprowadzania
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstaejo

Sprawdzian przeprowadza sv kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektordE

Uczniowie ze specyficznymi trudécami w uczeniu simap prawo przysipi¢ do
sprawdzianu

w warunkach i formie dostosowanych do indywiduampotrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicgm@jadni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, albopublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni spesjatiznej, spetniagej okrglone warunki.

W przypadku uczniéw posiadalych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauezani
dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sgeanu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia renasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Opinia powinna b§ wydana przez poradnpsychologiczno — pedagogicgmw tym poradnj
specjalistyczy, nie p&niej niz do kaica wrzénia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany sprawdzian, ale nie véoze niz po ukaiczeniu klasy 11l szkoty
podstawowej.

Opinie ucznia rodzice (prawni opiekunowie) przedktaddyrektorowi szkoty, w terminido
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany spl@an.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na pod&tagwiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mpgrzystpi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie odpowiednich
ze wzgédu

na ich stan zdrowia.

Za organizagji przebieg sprawdzianu w danej szkole odpowiadawwodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego, ktérym jest dyrektor szkot

Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w danej sazkaeczegolngci:

a) przygotowuije lis¢ ucznidéw przysipujacych do sprawdzianu i przesytay formie
elektronicznej dyrektorowi komisji okgowej, w terminie ustalonym przez dyrektora
komisji okregowej, nie paniej niz do dnia30 listopadaroku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany sprawdzian. Lista zawieragifimniona) i nazwisko ucznia, numer
PESEL, miejsce urodzenia, datrodzenia, pk& informacg o specyficznych trudrciach
W uczeniu si, rodzaj zestawu zaflasymbol oddziatu i numer ucznia w dzienniku
lekcyjnym.

b) powotuje zespoty nadzomge przebieg sprawdzianu, w tym wyznacza przewodoych
tych zespotow (odpowiednio na migsi na dwa miegce przed terminem sprawdzianu);

c) nadzoruje przebieg sprawdzianu;

d) przediza czas trwania sprawdzianu dla uczniéw o stwiergaomprzez poradnie
orzeczeniach
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i na podstawie podarodzicow ztaonych do dyrektora szkoty w terminie do 15
pazdziernika
roku szkolnego, w ktérym odbywassSprawdzian;

Sprawdzian trw&0 minut z wyjatkiem uczniow uprawnionych, ktorzy majydtuzony czas
pracy o 30 minut.

W skfad zespotu nadzorgiego wchodz co najmniej 3 osoby, w tym:

a) przewodnicacy;

b) co najmniej dwdch nauczycieli, z ktérych co najnpjeelen jest zatrudniony w innej
szkole lub w placéwce.

Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego otwiera pakieestawami zada
w obecndci przewodniczcych zespotow nadzomgych oraz przedstawicieli uczniéw.

W czasie trwania sprawdzianu w sali m@yzebywa& wytacznie uczniowie, przewodnigzy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego oraz uprawnieseravatorzy.

Uczer moze uzyska na sprawdzianie maksymalmé@ punktdw.

Prace uczniéw sprawdzaggzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréwretrznych,
powotanych przez dyrektora Qigowej Komisji Egzaminacyjnej. Wynik sprawdzianualat
komisja okegowa na podstawie liczby punktow przyznanych pesgzaminatorow.

Wynik sprawdzianu ustalony przez komiskregowa jest ostateczny.

Ucze, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nieystapit do sprawdzianu albo
przerwat sprawdzian, przygsiuje do sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalopyrez
dyrektora Komisji Centralnej, nie piiej niz do dnia20 sierpniadanego roku, w miejscu
wskazanym przez dyrektora komisji egowej.

Uczen, ktory nie przysipit do sprawdzianu w terminie do dri@ sierpniadanego roku,
powtarza ostatniklass szkoty podstawowej oraz przgptje do sprawdzianu w ngphym
roku szkolnym.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnuctiemaliwiajacych przysipienie
do sprawdzianu w terminie do dri8 sierpniadanego roku, dyrektor komisji aigowej,

na udokumentowany wniosek dyrektora szkotyzenowolnt ucznia z obowazku
przystpienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada wekos porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ucznia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opigbw) sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udogpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekemao wghdu w
miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora koroigggowe).

Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania sprawdzianozenkorzysté ze sprgtu medycznego
i lekow koniecznych ze wzgllu na chorob.

Uczeh moze, w terminie2 dni od daty sprawdzianu, zgtésiastrzeenia do dyrektora komisji
okregowej, jezeli uzna,ze w trakcie sprawdzianu zostaty naruszone przegosyczice jego
przeprowadzania.

Dyrektor komisji okegowej rozpatruje zgtoszone zastieria w termini€/ dni od daty ich
otrzymania. Rozstrzygegie dyrektora komisji okigowej jest ostateczne.

Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukaiczenie szkoty Wyniku sprawdzaniu nie
odnotowuje si naswiadectwie ukaczenia szkoty.
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26.

28.

Zaswiadczenie o wynikach sprawdzianu wychowawca kfazgkazuje za potwierdzeniem
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) razeeswiadectwem ukfaczenia szkoty
podstawowe)j.

Na zestawie zada karcie odpowiedzi, przed rozpaczem sprawdzianu zamieszcza kod
ucznia nadany przez OKE oraz numer PESEL, a w pidigp braku numeru PESEL — seiri
numer paszportu lub innego dokumentu potwiergzajo tasamaé. Uczniowie nie podpisa;j
zestawOw zadai kart odpowiedzi.

Sprawdzone i ocenione prace uczniow, w tym kargoededzi, ktére stanowidokumentag
sprawdzianu, przechowuje OKE przez okres 6 reogsi
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ROZDZIAL IV

Organy szkoty i ich kompetencje.
§1

Organami szkoly sa:

I. Dyrektor Szkoty,
II. Rada Pedagogiczna,
[ll. Samorzd Uczniowski,
IV. Rada Rodzicow.

DYREKTOR SZKOLY.

Kieruje biezaca dziatalngcia dydaktyczno- wychowawazszkoty i reprezentujejna
zewrntrz.

Sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauglzyeitrudnionych w szkole, w tym
zajmupcych stanowiska kierownicze.

Dopuszcza doaytku szkolnego programy i paghzniki zaproponowane przez nauczycieli,
ktore tworz Szkolny Zestaw Programéw i Pedenikéw na dany rok szkolny.

Odpowiada za realizacpodstawy programowej wychowania przedszkolnegzidtcenia
ogolnego na | i Il etapie ksztatcenia.

Sprawuje opieknad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegevga psychofizycznego

poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

Sprawuje kontral spetnienia obowizku przygotowania przedszkolnego i obgzkiu
szkolnego przez dzieci zamiesziag w obwodzie szkoty.

Wykonuje zadania zwzane z zapewnieniem bezpiegz®va uczniom i nauczycielom w
czasie za organizowanych przez szkot

Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej.

Kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewcmicy.
Opracowuje projekt organizacji pracy szkoty.

Sporadza projekt planu finansowego placéwki.

Dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowaé&dnas¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie, a ta&k maze organizowé& administracyjg, finansov i
gospodarcz obstug szkoty.

Organizuje i nadzoruje przebieg sprawdzianfidzeacego nauk w szkole podstawowe.

Powotuje i odwotuje wicedyrektoréw po zeghieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu
prowadacego.
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15.

16.

17.
18.

19.

20.

Dyrektor Szkoty w uzasadnionych przypadkach wnigeskio Kuratora @wiaty o
przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Wspotdziata ze szkotami viegzymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w orgecii
praktyk pedagogicznych.

Wspotdziata z zakladami ksztatcenia nauczycielirganizacji doskonalenia nauczycieli.

Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionycszkole nauczycieli i pracownikow nie

bedacych nauczycielami, a w szczeg&nbdecyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innychgownikow szkoty,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar pdknwych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zagnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczg, nagrod i innych wyrinien dla nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty,

4) wyznacza osoby odpowiedzialne za udzielanie | pgnpozedmedycznej i za ewakuacj
W sytuacji zagreenia paarem,

5) odpowiada za bezpieargwo wszystkich ucznidw i pracownikdéw szkoty,

6) wykonuje inne zadania wynikgje z przepiséw szczegolnych,

7) decyduje o wczaiejszym przygciu dziecka do szkoty oraz odroczeniu obaekiu
szkolnego po zagjnigciu opinii Poradni Psychologiczno- Pedagogicznégkae w
uzasadnionych przypadkach meazezwolé na spetnienie obowzku szkolnego poza
szkoh,

8) decyduje o zwolnieniu dziecka z obewku odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego,

9) nadzoruje drogawansu zawodowego nauczycieli,

10) utrzymuje kontakty z ramienia szkoty z rodzicamzniéw, a take przyjmuje rodzicow
i odpowiada na ich postulaty i skargi oraz zatat\@ja

11) wystepuje z inicjatyva wprowadzenia obowkku noszenia przez uczniow na terenie
szkoty jednolitego stroju lub zniesienia takieg@waimzku,

12) rozpatruje wnioski Rady Rodzicow, Rady PedagogicluteSamorzdu Uczniowskiego
w sprawie wprowadzenia obayzku noszenia w szkole przez ucznidw stroju jedagbt
lub zniesienia takiego oboxzku,

13) w porozumieniu z RadRodzicow i Rad Pedagogiczaiustala wzor stroju jednolitego dla
uczniow i okréla sytuacje, w ktérych stréj nie jest wymagany,

14) wstrzymuje wykonywanie uchwat Rady Pedagogicznezgodnych z przepisami prawa;
0 podgciu decyzji informuje organ prowaglzy szkot i organ sprawuagcy nadzor
pedagogiczny.

Kieruje zespotem pracownikédw administracji i obstug

Okreila zadania i odpowiedzialgdtych pracownikdow w formie zakreséw czyrop a take
stwarza warunki pracy oraz zapewnia warunki bezgetwa i higieny pracy.

Il. RADA PEDAGOGICZNA.

Rad: Pedagogiczatworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Do kompetencji stanowcych Rady Pedagogicznej nafe

1) zatwierdzenie planoéw pracy szkoty po zaopiniowgrzez Rag Rodzicéw,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikagipromociji uczniéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspergtéer pedagogicznych w szkole,
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4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naieiz,

5) podejmowanie uchwat w sprawie silemia z listy uczniow,

6) wytonienie kandydatow do komisji na dyrektora sykot

7) opiniowanie zestawu programow wychowania przedsegn, zestawu programow
nauczania
I szkolnego zestawu paghznikow dla | i 1l etapu ksztatcenia,

8) podejmowanie uchwat w sprawie niepromowania doykfasgramowo wyszej ucznia,
ktGremu po raz drugi z ¢du ustalono nagagmoczmy klasyfikacyjr ocerg zachowania,

9) podejmowanie uchwat w sprawie promocji warunkowej,

10) uchwalanie w porozumieniu z RaRodzicéw programu wychowawczego i programu
profilaktycznego szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegéino

1) organizagj pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktagté lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielodznacze, nagrdd i innych
wyroznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziauczycielom statych prac i zgj
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz ptatrgjet dydaktycznych,

wychowawczych

i opiekuczych,

5) przyznanie stypendium za wyniki w nauce lulagsigcia sportowe,

6) wniosek o indywidualny program lub tok nauki,

7) decyzje dyrektora o powierzeniu lub odwotaniu ametviska wicedyrektora,

8) kandydata na stanowisko dyrektora zaproponowaneggz prgan prowadey,

9) opiniuje przedtaenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty n&cpayg okres,

10) kandydata do mianabsolwent Roku

11) przydziat dodatkowych godzin z puli godzin do dysyx)i dyrektora i propozycje
realizacji czwartej godziny wychowania fizycznego,

12) program nauczania opracowany geaony do szkolnego zestawu programow,

13) wzor jednolitego stroju dla ucznidw.

Wystepuje z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze staskavdyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole.

Wystepuje z wnioskiem do dyrektora szkoty o wprowadzetiewihzku noszenia przez
ucznidéw na terenie szkoty jednolitego stroju.

Wystepuje z wnioskiem do dyrektora szkoty o zniesierbewiazku noszenia przez uczniow
na terenie szkoty jednolitego stroju.

Przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmiaohwala go.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane zwyktwickszaicia gtoséw w obecrdei
co najmniej potowy jej cztonkow.

Nauczyciele $ zobowhazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posmdzZRRady
Pedagogicznej, ktére mgpgaruszé dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, azak
nauczycieli

i innych pracownikow szkoty.
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Nauczyciel podczas wykonywania obawkdw stizbowych ma uprawnienia funkcjonariusza
publicznego. Obowizuje go schludny stro;.

Funkcjonariusz publiczny podlega prawnej ochramimiejscu pracy. Przegistwa przeciwko
nauczycielongcigane g z urzdu.

Zebrania g protokotowane elektronicznie, a nauczyciele pogipizatwierdzajtres¢
protokotu.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziadelno

SAMORZAD UCZNIOWSKI.

Samorzad Uczniowski to spoteczny organ szkoty utworzonywystkich uczniow.
W demokratycznych wyborach wybiera swoje organ@reéktreprezentajinteresy ogotu
uczniow na forum szkoty.

W demokratycznych wyborach wybierany jest opiekmauczyciel.
Samorad Uczniowski dziata na podstawie uchwalonego raguia.

Samorad Uczniowski mae przedstawi Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, a w szczegétmdych, ktore dotycz realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznawanigs programem nauczania, z jegatie, celami i stawianymi
wymaganiami z obowrkowych zag¢ edukacyjnych i zachowania,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgsiw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacjiycia szkolnego, ktére umtiwia zachowanie wigciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a niiwoscig rozwijania i zaspakajania wkasnych
zainteresowa,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziataléo kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wkasnymi potrzebami i miovosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pescego ro¢ opiekuna samogzlu,

g) wystepuje z wnioskiem do dyrektora szkoty o wprowadzetnewizku noszenia przez
ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju.

h) wystpuje z wnioskiem do dyrektora szkoty o zniesierbewiazku noszenia przez
ucznidéw na terenie szkoty jednolitego stroju.

i) opiniuje wnioski w sprawie jednolitego strajla uczniéw ztaone przez inne organy
szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organoéw samdtzokrela regulamin uchwalony przez ogét
uczniow w gtosowaniu tajnym.

Dyrektor szkoty ma obowrek zawiesi i uchylic uchwat lub inne postanowienie samadu,
jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychoszgwi szkoty.

IV. RADA RODZICOW.

Rada Rodzicow stanowi reprezentagdzicéw uczniow (1 osoba z rad oddziatowych).
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Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegétio

1) organizowanie form aktywroi rodzicow na rzecz wspomagania realizacji cel@ada
szkoty,

2) uchwalanie w porozumieniu z RaBedagogicznprogramu wychowawczego szkoty
I programu profilaktycznego szkoty,

3) opiniowanie szkolnego zestawu programow wychowprdadszkolnego, zestawu
programOw nauczania i zestawu pgdmikow,

4) opiniowanie planu pracy szkoty,

5) opiniowanie projektu finansowego szkoty,

6) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekigdwei ksztatcenia i wychowania,

7) reprezentowanie rodzicéw na konkursie na stanowdskektora szkoty,

8) wystepowanie z wnioskiem do dyrektora szkoty o wprowanz@bowazku noszenia
przez uczniow na terenie szkoty jednolitego stroju.

9) wystepowanie z wnioskiem do dyrektora szkoty o zniesesbhowizku noszenia przez
ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju.

10) ustalenie w porozumieniu z dyrekgzkoty jednolitego stroju dla uczniow oraz citesie
sytuacji, w ktorych stréj jednolity nie jest wymana

11) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodeicimnychzrodet w celu
wspierania dziataln@i statutowe]j szkoty, a tak ustalenie zasadytkowania tych
funduszy,

12) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z innyngasrami szkoty, rzeczywistego
wptywu
na dziatalné¢ szkoty, wérdd nich za&:
a) znajomda¢ zada i zamierzé dydaktyczno- wychowawczych szkoty i klasy,
b) znajomda¢ regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowamianiow,
c) uzyskiwanie porad w sprawie wychowania i dalszeggidtcenia swoich dzieci,
d) wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy szkoty,
e) wystepowanie z wnioskiem do dyrektora szkoty w sprawatihany nauczyciela-

wychowawcy klasy.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swej dziatétndtory nie mae by sprzeczny ze
statutem szkoty.

Organy szkohscisle wspotpracuj ze soh, map zapewnion mazliwos¢ swobodnego
dziatania

I podejmowania decyzji w granicach swoich kompsjienc

Dyrektor Szkoty, opiekun Sameydu Uczniowskiego i przewodnigzy Rady Rodzicow

zapewniag przeptyw informacji o planowanych dziataniach hidcyzjach podlegtych im
organow.

Spos6b rozwigzywania sporéw miedzy organami szkoty.

Spory pomgdzy dyrektorem a RadPedagogiczy) Rad, Rodzicow rozpatruje organ
prowadacy szkot (Gmina Knurow).

Spory pomgdzy Rad Rodzicoéw, Samorggdem Uczniowskim, RadPedagogiczairozpatruje
Dyrektor Szkoty.

W kazdym przypadku strony spieage sé wnosz przedmiot sporu do odpowiedniego organu
na psmie.
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§ 2

1. W szkole powotuje gistanowiska:
a) wicedyrektora przy istnieniu co najmniej 12 oddava}

b)

kierownika gospodarczego.

Dyrektor Szkoty, za zgagorganu prowadzego, mae utworzy dodatkowe stanowisko

wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

§3

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw.

I. WICEDYREKTOR SZKOLY.

1. Przejmuje na siebie ¢& zada dyrektora szkoty, a w szczegokoa

1)
2)

3)
4)

5)

6)

petni funkcg dyrektora w przypadku jego nieobeéoiow szkole,

przygotowuje projekty nagbujacych dokumentéw programowo- organizacyjnych szkoty:

a) rocznego planu pracy szkoty wesei dotyczicej nauczania oraz dziatakop
wychowawczo- opiekiczej szkoty,

b) programu wychowawczego szkoty,

c) programu profilaktycznego szkoty,

d) statutu szkoty,

e) tygodniowego rozktadu zj,

f) tygodniowego rozktadu dyirow nauczycieli w czasie przerw ¢diylekcyjnych,

g) przydziatu czynngéci obowihzkowych i nadobowizkowych nauczycieli,

h) projektu organizacyjnego szkoty,

i) kalendarza szkolnego;

udziela informacji o stanie pracy szkoty w zakrasie przydzielonym,

organizuje i koordynuje bigcy tok dziatalnéci pedagogicznej nauczania, wychowawcow

klas,swietlicy i biblioteki szkolnej oraz pedagoga szkego,

utrzymuje kontakty z ramienia dyrekcji szkoty z zathmi ucznidw, a tate przyjmuje

rodzicow i odpowiada na ich postulaty i skargi oratatwia je,

wspOtpracuje ze szkadrstuzbg zdrowia oraz z ramienia dyrekcji szkoty- z Poradni

Psychologiczno- Pedagogicgn

Peni bieacy nadzoér kierowniczy nad easzkoh wedtug ustalonego harmonogramu.

Nadzoruje wypetnianie obowiku przedszkolnego i szkolnego przez dzieci zarkadsz

w obwodzie szkoty.

Czuwa nad przebiegiem konkursow przedmiotowych.

Odpowiada za organizadpadania wynikOw nauczania, opracowuje wyniki igatztawia je

Radzie Pedagogicznej.

Sprawuje opieknad praktykantami.
Organizuje zagpstwa za nieobecnych nauczycieli.
Oblicza godziny ponadwymiarowe.

Prowadzi nadzor nad organizacjami mtodeigymi i uroczystéciami szkolnymi.
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10.

10.

Sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami.

Il. KIEROWNIK GOSPODARCZY.

Zapewnia wykonywanie nagftujacych zada:

1) sprawnm obstug kancelaryjno- biurow szkoty,

2) prowadzenie dokumentacji formalnej pracownikOwniow,

3) wykonywanie sprawozaaGUS, SIO i innych,

4) zapewnianie drukowcistego zarachowania,

5) zapewnianie drukdéw i materiatow kancelaryjnych agiraxkow niezlgdnych do
prowadzenia placowki,

6) realizacg zakupow wyposeania materialnego szkoty zgodnie z decyzjami Dyekt
Szkoty,

7) inwentaryzowanie i oznakowanie sgiz szkolnego,

8) prowadzenie kgg inwentarzowych, organizacinwentaryzacji rocznej,

9) projektowanie buzktu szkoty na wydatki administracyjno- gospodarcze,

10) abonowanie czasopism, drukow resortowych itp.

Prowadzi rejestr pism przychagz/ch i wychodzcych.

Prowadzi ksige ewidencji uczniow, kgge absolwentow i kgige uczniow.

Wystawia i prowadzi rejestr legitymacji szkolny&ayt rowerowych i ich duplikatow.
Sporadza zamoéwienia i sprawozdania ze stanu magagyakow czystéci i opatu.
Przygotowuje projekty uméw i prowadzi ich rejestr.

Przyjmuje, rejestruje i opisuje faktury oraz rackiun

Zajmuje s¢ obstug sprztéw biurowych, zamawianiem konserwacji i napraw.
NAUCZYCIELE.

Nauczyciel, przed nawzaniem stosunku pracy, jest zoberany przedstawidyrektorowi
szkoly informact z Krajowego Rejestru Karnego.

Nauczyciele podlegajodpowiedzialnéci dyscyplinarnej za uchybienia godsozawodu
nauczyciela.

Kary dyscyplinarne podlegagatarciu po uptywie 3 lat od daty @oeenia nauczycielowi
prawomocnego orzeczenia o ukaraniu

Nauczyciel prowadzi praadydaktyczm, wychowawcaz, opiekuicza i jest odpowiedzialny
za jakd¢ tej pracy oraz bezpiecastwo powierzonych jego opiece uczniow.

Nauczyciele $ obowhzani opracowywarozktady materiatu do wybranych programow

nauczania z uwzetinieniem realizacji podstawy programowej dla dangggiomu ksztatcenia
i kalendarza szkolnego.
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10.

1L

12.

13.

14.

Szczego6towy zakres oboagkow nauczycieli:

1) odpowiedzialné zazycie, zdrowie i bezpiecastwo ucznidow podczas wszystkich &aj
organizowanych na terenie szkoty, podczas wycieozgjazdow, rajdéw, biwakow itp.,

2) czuwanie nad prawidiowym przebiegiem procesu dyaakiego,

3) dbatai¢ o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i gpszkolny,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, icblndsici oraz zainteresowia

5) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiediialetowanie wszystkich uczniow,

6) udzielanie pomocy w przezwyeieniu niepowodzée szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniéw,

7) doskonalenie umiejnosci dydaktycznych, podnoszenie poziomu wiedzy meyznej,

8) kierowanie st we wszystkich dziataniach dobrem ucznia,

9) szanowanie godroi ucznia.

Nauczyciele prowadgy zagcia w danym oddziale twogklasowy zespot nauczycielski,
ktérego zadaniem jest w szczegdicio

a) ustalenie zestawu programow nauczania dla danedgiadd oraz modyfikowanie go w
miare potrzeb,
b) poréwnywanie wynikOw oceniania zeglrenego z ocenianiem wewtnznym.

Nauczyciele mogtworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo- zadaniowe.

Prag zespotu kieruje przewodnigzy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Do zada zespotu, natey:

1) wybor programow nauczania i pedenikow, i wspotdziatanie w ich realizacji,

2) opracowywanie kryteribw wymaga obowizkowych zag¢ edukacyjnych i zachowania
oraz sposobu sprawdzaniagggiie¢ uczniow,

3) opracowywanie kryteriow wymaga obowhzkowych za¢¢ edukacyjnych oraz sposobu
sprawdzania tych aggnig¢ dla ucznidw o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych

4) stymulowanie rozwoju uczniéw,

5) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich pangow nauczania,

6) wspodtdziatanie w organizowaniu wypasaia pracowni, a tale w uzupetnianiu ich
wyposéaenia.

Oddziatem opiekuje sinauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sidanym oddzialem w ggu catego etapu edukacyjnego.

Nauczyciel jest zobowzany uczestniczyw przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowej.

Zadaniem wychowawcy jest w szczegdaicio

1) rzetelne prowadzenie dokumentacji klasy,

2) przygotowanie klasyfikacji klasyéznie z motywagj ocen niedostatecznych i
nagannych,

3) indywidualne rozpoznanie warunkow psychofizycznychnia,

4) wykonanie diagnozy szkolnej dzieci w oddziatachepiszkolnych,

5) kierowanie do Poradni Psychologiczno- Pedagogidahejnnych specjalistycznych
poradni uczniéw z trudrdsiami w nauce i sprawiggymi klopoty wychowawcze,

6) zapoznanie nauczycieli z zaleceniami Poradni Ps$ggiazno - Pedagogicznej,

37



7) nawiazywanie w razie potrzeby, wspotpracy z pedagogigkolsaym lub innymi
wykwalifikowanymi specjalistami,

8) otoczenie opiekucznia szczegdlnie zdolnego,

9) organizowanie rinorodnych form pomocy uczniom w oparciu ogaire przepisy,

10) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych uczniow,

11) ustalanie tréci | form zag¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

12) zapoznanie ucznidéw z obayzujacymi w szkole regulaminami i zasadami
bezpieczastwa,

13) otaczanie opiekkazdego ucznia,

14) wspotdziatanie z nauczycielami twaymi klasowy zespo6t nauczycielski,

15) utrzymywanie kontaktow z rodzicami w celu poznaniatalenia potrzeb opiekazo-
wychowawczych,

16) okazywanie rodzinom pomocy w ich dziataniach wychewzych,

17) wiaczanie rodzicdw w sprawycia klasy i szkoty,

18) wspodtpraca z Samagdem Uczniowskim,

19) realizacja zadaustalonych przez Samaxz Uczniowski.

IV. PEDAGOG SZKOLNY.

Do zada pedagoga nahy w szczegolngci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw onaaliaowanie przyczyn niepowodze
szkolnych,

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tymniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogigadpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzeniezadych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicow i nauczycieli,

4) wspotpraca z PoradnPsychologiczno — Pedagogiazn

5) analiza zaleaezawartych w opiniach z PPP przez zespo6t wychowgwaztalanie form
pomocy dla dzieci ze specyficznymi trudon@mi w uczeniu i,

6) podejmowanie dziatawychowawczych i profilaktycznych wynikgjych z programu
wychowawczego i profilaktycznego w stosunku do ud@an z udziatem rodzicéw i
nauczycieli,

7) wspieranie dzialawychowawczych i opiekiczych nauczycieli, wynikagych z programu
wychowawczego i profilaktycznego,

8) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomoeyamnalnej uczniom znajdagym sk
w trudnej sytuacjzyciowe.

Zadania ogoélnowychowawcze:
1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczesjkole,
2) diagnozowanigrodowiska uczniow,
3) dbanie o realizagjobowizku przygotowania przedszkolnego i szkolnego ptzeniéw,
4) udzielanie rodzicom porad utatwialych rozwiazywanie przez nich trudsoi
w wychowywaniu wiasnych dzieci,
5) wspotudziat w opracowywaniu planu pracy, programpwefilaktycznego i
wychowawczego szkoty,
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6) organizowanie warsztatow dla rodzicéw i nauczycietielu doskonalenia umignosci
z zakresu komunikacji spotecznej oraz ugtiepsci wychowawczych.

Zadania profilaktyki wychowawczej:

1) rozpoznawanie warunkomycia i nauki uczniow sprawiagych trudngci w realizacji
procesu dydaktyczno- wychowawczego,

2) rozpoznawanie potencjalnych miavosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umazliwianie ich zaspokojenia,

3) stwarzanie uczniom wymagaym szczegolnej opieki wychowawczegnych
zorganizowanych form zgj pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

4) rozpoznawanie przyczyn trudéw w nauce i niepowodzeszkolnych,

5) udzielanie pomocy wychowawcom i hauczycielom wpeicy z uczniami sprawigymi
trudnasci wychowawcze,

6) organizowanie apeli wychowawczych podsumawygh osagniecia uczniow za | il
semestr,

7) podejmowanie dziatawynikajacych z programu wychowawczego szkoty i programu
profilaktyki,

8) wspieranie nauczycieli i rodzicéw w dziataniach éwynupcych szanse edukacyjne
uczniow,

9) wspodtpraca z organizacjami w zakresie wspoélnegaiatidvania na uczniow
wymagajcych szczegoélnej opieki i pomocy wychowawczej,

10)organizowanie pomocy w zakresie wyrdwnywania i litkewania mikrodefektéw i
zaburzé rozwojowych (zgodnie z zaleceniami PPP),

11)kierowanie na terapiuczniow z objawami niedostosowania spotecznego.

Zadania indywidualne opieki pedagogiczno- psychiclowgj:

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu ngippsychicznych nawarstwigjych s¢ na
tle niepowodzeé szkolnych, kontaktow z rowdaikami i sytuacjami w rodzinach,

2) organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakéw w wiadsaiach szkolnych uczniom
napotykagcym na szczegolne trudém w nauce,

3) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowaniaegznego.

Pomoc materialna:

1) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniomodzin najbardziej potrzelagych
pomocy, osieroconym, z rodzin wielodzietnych, pagadznych, organizowanie pomocy
uczniom kalekim, przewlekle chorym itp.,

2) dbanie o zapewnienie miejscaswietlicy srodowiskowej uczniom wymagajym
szczegoOlnej opieki wychowawczej,

3) dbanie o zapewnienie gdywiania uczniom z rodzin posiadaych trudne warunki
materialne,

4) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow z rodzinigdbanychrodowiskowo do
sadow dla nieletnich,

5) wnioskowanie o skierowanie uczniow osieroconychuszczonych do placowek opieki
catkowitej.
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10.

ROZDZIAL V
Uczniowie - prawa i obowiqzki.

§ 1
Dziecko w wiekus lat lub 6 latjest obowazane odb§ roczne przygotowanie przedszkolne

w przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym w szlgmdstawowej. Obowzek ten
rozpoczyna siz pocatkiem roku szkolnego, w ktérym dzieckodazy5 latlub 6 lat.

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna 8 tym roku kalendarzowym, w ktérym &czy ono
6 lub7 latitrwa do uka@czenia 18 rokuycia.

Na wniosek rodzicéw nagkv szkole podstawowej mie rozpocaé dziecko, ktére koczy 6
lat, jezeli tak zdecydowali rodzice/prawni opiekunowie.

W uzasadnionych przypadkach rozpgme spetnienia obowkku szkolnego mie by
odroczone, nie diej jednak nt do 10 roku zycia. Decyz¢ o odroczeniu obowrku szkolnego
podejmuje dyrektor szkoty podstawowej, w obwodzierdj dziecko mieszka, po zaghieciu
opinii publicznej Poradni Psychologiczno- Pedagpgg;.

Szkota organizuje zagia dla dzieci z oddziatdéw przedszkolnych w rampemocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Do szdcioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przezmgnurzyjmuje Sg:

1) z urzdu - dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty,

2) na prabe rodzicéw (prawnych opiekunow) - dzieci zamieszkadea obwodem danej
szkoty, jezeli w klasie g§ wolne miejsca. Przygie dziecka spoza obwodu wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktérej obwodzréedko mieszka,

3) dzieci spoza Knurowa.

Do klasy programowo wgzej w szkole przyjmuje gucznia, ktory spetnia obowdek
szkolny

na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy o systerfuaaty (dot. szczegolnych przypadkéw
spetniania obowizku szkolnego poza szkgbo otrzymaniu zezwolenia z okleniem
warunkéw).

Ucznia przyjmuje si do szkoty na podstawigviadectwa (zé&wiadczenia) wydanego przez
szkok

za graniq i ostatniegagwiadectwa wydanego w Polsce, po ustaleniu odpovegéiasy

na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

Niespetnienie obowiku szkolnego lub obowzku nauki podlega egzekucji zgodnie
z obowgzujacym prawem.

Przez niespetnienie oboaziku szkolnego lub obowzku nauki uwaa sk nieusprawiedliwioa
nieobecné& w okresie jednego miegia, na co najmniej 50% obazkowych zagé¢
edukacyjnych.

§ 2
Jezeli w klasie, do ktorej uczeprzechodzi, nauczagsinnego ¢zyka obcego miten, ktérego
uczyt st w poprzedniej szkole, a rozktad gapniemaliwia mu uczszczanie na zgia
innego oddziatu (grupy) w tej samej szkole, uicaere:
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1)

2)

3)

uczy sie jezyka obowizujacego w danym oddziale, wyrowngjwe wiasnym zakresie
braki programowe do kma roku szkolnego zakozonego egzaminem sprawdgajm,
albo:

kontynuowa we wiasnym zakresie nagliezyka obcego, ktérego uczyksiv poprzedniej
szkole, albo:

uczszcza do klasy z danymeggykiem w innej szkole.

Ucznia, ktéry kontynuuje we wiasnym zakresie ngjgkyka obcego przedmiotu
obowigzkowego, egzaminuje i ocenia nauczyczlka obcego z tej samej lub innej szkoty,
wyznaczony przez Dyrektora Szkoty, a w przypadkly, dyrektor nie mpe zapewrd
nauczyciela danegegyka - przez nauczyciela innej szkoty.

§3

Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

poszanowania godia wtasnej w sprawach rodzinnych i kedaskich,

przejawiania wtasnej aktywsoi w zdobywaniu wiedzy i umiejnosci przy wykorzystaniu
wszystkich maliwosci szkoty,

przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkatynym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od innych pomocy, odpowiedyjasnien,

jawnego wyraania opinii dotyczacychzycia szkoty, nie mee to jednak uwtacZaniczyjej
godndci osobistej,

naleze¢ do wybranej przez siebie organizaciji,

uczestnictwa w zagiach pozalekcyjnych i pozaszkolnych, rozwijaniaEresowa,
uzdolnie i talentéw,

reprezentowania szkoty w konkursach, przeégth i zawodach sportowych zgodnie ze
swoimi mazliwosciami i umiegtnosciami,

jawnej, sprawiedliwej i obiektywnej oceny swegonstaviedzy i umiejtnosci,
odpoczynku w przerwach gazylekcyjnych, w weekend, ferie i podczas przerw
Swiatecznych, kiedy to nie zadaje girac domowych,

10) dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy,rgdyadzi sobie z opanowaniem

materiatu, sprawdzenia i oceny wiedzy i urgiiepsci, w ramach zaf dodatkowych,

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedaguwggo,
12) korzystania z pomieszcaszkolnych, sprgu, srodkéw dydaktycznych, ksgozbioru

biblioteki.

Uczar ma obowhzek:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

przestrzegastatutu i wewstrznych przepisow szkoty,

uczeir poza szkat nie przestaje iyuczniem i poprzez swoje pepbwanie ma dkao
dobre imé szkoty i godnied reprezentowg

systematycznie i aktywnie uczestni¢ay zagciach lekcyjnych i innych formactycia
szkoty,

nosk stale zeszyt do korespondenciji,

okazywa& szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkosgbom starszym,
kolezankom i kolegom,

dba o bezpieczéstwo wiasne i swoich kolegéw,

czw sie wspotodpowiedzialnym za tad, czysta estetyk szkoty,

mie¢ schludny i czysty wygll noszac odpowiedni strj zaakceptowany przez Rad
Rodzicow, Rad Pedagogiczni Samorad Uczniowski:

Podczas uroczystoi i imprez szkolnych obowzuje stroj galowy (biato — czarny lub biato —
granatowy).
Codzienny stréj jednolity sktadaest:

» granatowej kamizelki (w serek z elanobaweiny) legkoty,
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» koszulki bawetnianej (krotki lub diugekaw) z logo szkoty.

Brak stroju galowego nmi® by zasgpiony strojem jednolitym codziennym i odwrotnie.
Stroj szkolny nie obowzuje na catodniowych wycieczkach szkolnych i poddraprez
sportowych.
Spoddnica i krotkie spodenki musgiegac minimum do kolan.
Gorna cgs¢ garderoby ma zakrywdrzuch, nie odstanigplecow i gebokiego dekoltu.
Kazdy uczé musi posiadazamienne obuwie sportowe.

9) bezpiecznie poruszaic po budynku, reagowtana upomnienia nauczycieli i innych

pracownikow szkoty,

10) w czasie prowadzenia z@jprzestrzeganastpujacych zasad:
Po dzwonku na lekcje ustaingie parami przed klas
W klasie zaj¢ wyznaczone przez nauczyciela miejsce.
W czasie z& zabiera glos za zgoginauczyciela, sygnalizag to podniesienientKi.
Nieprzygotowanie zgtaszav fazie wsgpnej lekcji.
W trakcie trwania lekcji nie opuszazaali lekcyjnej, za wytkiem uzasadnionych
przypadkow i za zgadchauczyciela.
Zdja¢ nakrycie gtowy.

11) db& o czystd¢, kulture | poprawndc jezyka ojczystego.

W szkole zabrania s¢:
1) malowania i noszenia dtugich paznokci,
2) farbowania wiosow,
3) stosowania makijau,
4) golenia gtow, strzzenia wiosow we wzory lub wykonywania innych ekstaganckich
zabiegéw fryzjerskich,
5) noszenia kolczykdéw w miejscu innymzrdolna czs¢ ucha,
6) noszenia peruk,
7) noszenia kolczykow przez chtopcéw.

Do szkoty zabrania s¢ przynoszenia:
1) telefonéw komorkowych (za watkiem ucznidéw przewlekle chorych), aparatow
fotograficznych, odtwarzaczy MP - 3, MP - 4 i inhyarzdzea elektronicznych,
2) niebezpiecznych przedmiotow i substancji,
3) kosztownej i ekstrawaganckiejzoierii.

§4

Rodzaje nagrdéd i kar stosowanych wobec uczniéw.

1. Okredla sk rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec ucznigbi éddwotania od kary.

2. Za wzorow nhaule, prag na rzecz szkoty, przyktadrpostawe i wybitne osagniecia, uczé

moze otrzyma nas¢pujace nagrody:

a) ustm pochwa¢ nauczyciela lub wychowawcy klasy,

b) pisemm pochwat nauczyciela lub wychowawcy klasy — w zeszycie é&agm pochwat i
uwag,

c) ustm pochwa¢ wychowawcy klasy na zebraniu z rodzicami,

d) ustm pochwa¢ Dyrektora szkoty wobec spoteczmouczniowskiej na apelu
wychowawczym
z adnotagj do klasowego zeszytu uwag i pochwat,

e) nagroa ksiazkowa, dyplom,

f) list pochwalny do rodzicow,
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g) dyplom — przyznanie tytutu ,Najlepszy uciZabsolwent MSP 17,
h) dyplom — przyznanie tytutu ,Najlepszy sportowiec m$”, w szczegolnie uzasadnionych
przypadkach.

. Za wyniki w nauce mze by przyznane stypendium uczniom, ktorzy uzyskali vkgsoedni
ocen (co najmniej 5,0) oraz co najmniej bardzo gloloerg z zachowania w semestrze
poprzedzajcym semestr, w ktérym przyznaje $o stypendium.

. Za osagniecia sportowe mie by przyznane stypendium uczniom, ktérzy uzyskali vikyso
wyniki we wspoétzawodnictwie sportowym na szczeldunajmniej mg¢dzyszkolnym oraz co
najmniej dobg ocere z zachowania w semestrze poprzegtaan semestr, w ktérym przyznaje
si¢ to stypendium.

. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres diesky nz miesic i nie diwszy niz 10
mieskcy w danym roku szkolnym.

. Za lekcewaacy stosunek do nauki i innych obakow szkolnych oraz za naruszenie
porzadku szkolnego uczemaze by ukarany:

a) ustnym upomnieniem nauczyciela lub wychowawcy klasy

b) pisemm uwag nauczyciela lub wychowawcy klasy w klasowym zeszymwvag i pochwat,

c) upomnieniem pedagoga szkolnego podczas rozmowyawalczej w gabinecie
pedagoga
z adnotagj do klasowego zeszytu uwag i pochwat oraz dokunegrmiadagoga szkolnego,

d) pisemn nagala wychowawcy klasy — datzorg do arkusza ocen ucznia, z adnatacj
w klasowym zeszycie uwag i pochwat,

e) ustm nagaml Dyrektora szkoty udzielanna wniosek wychowawcy klasy lub pedagoga
szkolnego z adnotagcjv klasowym zeszycie uwag i pochwat,

f) pisemm nagam Dyrektora szkoty udzielapna wniosek wychowawcy klasy lub pedagoga
szkolnego — dakzom do arkusza ocen ucznia, z adnatacjklasowym zeszycie uwag
i pochwat,

g) przeniesieniem ucznia do klasy rownolegtej,

h) przeniesieniem ucznia do innej szkoty przez Kueat@iwiaty na wniosek Dyrektora
szkoty
i za zgod rodzicow,

i) zdeponowaniem przyniesionego sjitzelektronicznego u dyrekcji szkoty, do momentu
odbioru przez rodzicow (prawnych opiekunow) dziecka

j) obnizeniem oceny z zachowania (uaz&tory nie przestrzega przepiséw dotyozch
noszenia odpowiedniego stroju, dbania o wglgboszanowania god¢m wiasnej i innych,
nie stosuje gizasad savoir vivre'u nie m® uzyska oceny z zachowania wzorowej i
bardzo dobre)).

. W sytuacjach racego naruszenia paiaku szkolnego mma pomingé pkt. 6a — d.

. W przypadku dopuszczenig girzez ucznia kradzig, dewastacji mienia lub spitz
szkolnego rodzice ucznia mpgosta pockgnigci do odpowiedzialngi finansowej.

. Uczeai powinien by powiadomiony o rodzaju natonej kary przez wychowawdklasy.

O rodzaju natgonej kary informowanigrodzice ucznia, co gwiadczaj wkasnogcznym
podpisem w klasowym zeszycie uwag | pochwglidna formularzu nagany. Kary z waykiem

kar przewidzianych w pkt 6 a — ¢ mply¢ stosowane po uprzednim wystuchaniu ucznia przez
Dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty me zawiesi natazenie kary na pewien okres (nie 2y
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jak 2 miesace), jezeli uczer otrzyma pogczenie wychowawcy, pedagoga szkolnego lub
Samorzadu Uczniowskiego.

10.Tryb odwotania od kary.
Uczer ma prawo odwolasi¢c od nataonej kary w cagu 3 dni do Dyrektora szkoty
za parednictwem wychowawcy klasy, pedagoga szkolnegizicow lub Samorgu
Uczniowskiego. Dyrektor szkoty na wniosek Zespotydhbwawczego, biac pod uwag
nienaganne zachowanie ucznia, wyniki w nauce, zgamgnie ucznia, wyniki w nauce,
zaangaowanie wzycie szkoty mae uzna kar za niebyy po uptywie przynajmniej jednego
semestru. UcZzemaze odwotd si¢ od kary przeniesienia do innej szkoty w trybiealstym
przez Kuratora €wiaty.
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ROZDZIAL VI

Organizacja szkoty.
§1

Szkofa jest publiczna, powszechna i obgakowa.
Cykl ksztalcenia w szkole trwa 6 lat.

Szkota prowadzi oddziaty rocznego przygotowaniagszkolnego dla dzieci 5-cio i 6-
cioletnich.

Dzieci w oddziatach przedszkolnych maggrzebywé 5 godzin lub powsej 5 godzin dziennie,
jednak nie wgcej niz 8 godzin..

Terminy rozpoczynania i K@zenia zaj¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja odrebne przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

§ 2

Podstawow jednostlq organizacyja szkoty jest oddziat.

§3
Oddziat mae dzielt sic na grupy na zagiach z gzykéw obcych i informatyki oraz
na zagciach, dla ktorych z téei programu nauczania wynika konieczéiprowadzenia
éwiczen.

Podziat na grupy jest oboszkowy na zajciach z ¢zykéw obcych i informatyki w klasach V-
VI liczacych powyej 24 uczniow. Podziat na grupy nag@agch z gzykow obcych i
informatyki

w klasach I-11l jest maliwy za zgod, organu prowadgego.

W przypadku oddziatow licgych mniej nk 24 uczniow, podziatu na grupy nagaach, o
ktorych mowa w ust. 2, nzoa dokonywé za zgod organu prowadgego szkad.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzonensgrupach licacych od 12 do 26 ucznidw.

§4
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionyclypazlkach dopuszczasgprowadzenie
zaj¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut (klasly)lzachowujc ogoélny tygodniowy
czas zaj¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zé&j

Nauczyciel kaczacy zagcia w danej klasie ma oboaziek sprowadzenia uczniéw do szatni.

Jezeli lekcja nie mae odby sie zgodnie z tygodniowym planem z uzasadnionych p@mwod
a szkota nie mae zorganizowazas¢pstwa to w ostateczha pierwsza lub ostatnia lekcja
moze sk nie odby, jesli rodzice, uczniowie | nauczycieledtls zawiadomieni z odpowiednim
wyprzedzeniem.

Uczniowie mog opusci¢ szkok w sytuacjach nietypowych, takich jak weneejsze
zakaiczenie lekcji, jeeli ich rodzice podpisali odpowiedniéwaiadczenie (zat. nr 4).
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10.

1L

12

13.

4.

15.

1.

§5
Dla uczniéw i dzieci z oddziatow przedszkolnychyrizty musz dtuzej przebywa w szkole ze
wzgledu na czas pracy rodzicow, lub dlatege tak zdecydowali rodzice, szkota prowadzi
Swietlice.

Swietlica jest pozalekcypnforma wychowawczo- opiekiczej dziatalnéci szkoty.

W dni wolne od zag dydaktycznych uczniowie i dzieci z oddziatow przekblnych mog
przebywa w swietlicy na podstawie pisemnej gty rodzicow (zat. nr 3).

Pierwsza@stwo przy zapisie déwietlicy szkolnej maj uczniowie oddziatébw przedszkolnych i
klas | — Ill rodzicéw pracugcych.

Zapisy doswietlicy rozpoczynaj sic od 1 wrzénia kazdego roku.

Rodzice przy zapisie dziecka éwietlicy zobowhzani s do wypetnienia ,,Karty zgtoszenia
dziecka dawietlicy szkolnej"(zat. nr 3a).

Decyzje o przyjciu dziecka dawietlicy podejmuje wychowawcéwietlicy, a w szczegdlnych
przypadkach po konsultacjach z pedagogiem szkolmygohowawe klasy i dyrekcy szkoty.

Trzykrotne nieodebranie dzieckawietlicy szkolnej do godziny 16.00 spowoduje skeaiem
go z listy uczestnikow.

Liczba uczniéw w grupie na jednego nauczycielapoeinna przekracza25 osob.

Swietlica czynna jest od godziny 7.00 do 16.00.

Prawo do odbierania dziecka seietlicy map rodzice lub osoby upowaione pisemnie przez
rodzicow. Kadorazowe samodzielne wgje dziecka zéwietlicy wymaga pisemnej zgody

rodzicow.

Do obowizkéw uczestnikowwietlicy nalezy przestrzeganie ,Regulamirsiwietlicy
Szkolnej”.

Pobyt dziecka wwietlicy jest bezptatny.

W godzinach od 11.00 do 12.6@ietlica petni ro¢ jadalni a wychowawcéwietlicy
odpowiada za tad i pogdek podczas spgwania positku.

Uczniowie spaywaja positek pod opiekjednego z wychowawcoswietlicy.
§ 6
Zadania biblioteki

1) Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarpracowna Miejskiej Szkoty Podstawowej nr 1
w Knurowie.
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2) Uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkelgbec ucznidéw: ksztadco-
wychowawczej, opiekiczo-wychowawczej, informacyjnej oraz kulturalnosekecyjnej.

3) Shuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-wyeheczej, wspiera ich
doksztatcanie, doskonalenie zawodowe i ptamrcz,.

4) Udostpnia rodzicom uczniéw literateli inne materiaty z zakresu wychowania w rodzinie
I przezwycgzania klopotow wychowawczych.

5) Jest pracownidydaktyczm, w ktorej zagcia prowadz nauczyciel bibliotekarz,
ewentualnie
nauczyciele innych przedmiotéw korzystage zgromadzonych zbioréw.

2. Organizacja biblioteki

1) Bezparedni nadzér nad bibliotaksprawuje dyrektor szkoty, ktory:

- zapewnia pomieszczenie i jego wypasae, wykwalifikowamn kadg i srodki finansowe
na dziatalné biblioteki,

- zaradza skontrum zbioréw biblioteki, dba o jej protakale przekazanie przy zmianie

pracownika,

- w przypadku zatrudnienia dwéch lubgegj bibliotekarzy powierza jednemu z nich

stanowisko kierownicze,

- W porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb ppsivania zapewniagy zwrot

wypozyczonych zbioréw i przestrzega jego wykonania.

2) Lokal biblioteki sktada iz dwoch pomieszcae pracowni multimedialnej oraz
wypozyczalni
z czytelna.

3) Biblioteka gromadzi nagpujace materiaty:

- wydawnictwa informacyjne,

- podrczniki i programy szkolne dla nauczycieli,

- lektury podstawowe i uzupetnigie do ¢zyka polskiego i innych przedmiotéw
nauczania,

- literatur popularnonaukowi naukowva,

- wybrane pozycje z literaturygknej nie ledace lekturami,

- wydawnictwa z dziedziny sztuki i krajoznawstwa,

- prag dla uczniéw i nauczycieli,

- inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszokegeh przedmiotéw nauczania
(poradniki metodyczne)

- wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogikazofii, socjologii i dydaktyk
poszczegolnych przedmiotow nauczania,

- wydawnictwa zwizane z regionem,

- niektére pomoce audiowizualne.

4) Struktue szczegotow zbiorow determinwj profil szkoty, zainteresowaniaytkownikow,
mozliwos¢ dostpu czytelnikdw do innych bibliotek, zaso@dabiorow tych bibliotek,
inne czynnikisrodowiskowe, lokalne i regionalne.

5) Prasa i ksigozbior podgczny udosipniane § w czytelni a take wypazyczane do
pracowni na zagia.

6) Pracownik biblioteki:

- biblioteka szkolry kieruje nauczyciel-bibliotekarz,
- zadania pracownikasijcte w planie pracy biblioteki,
- pracownik biblioteki odpowiada za stan i wykorayse zbiorow biblioteki,
- pracownik biblioteki odpowiada za centrum multaredne.
7) Finansowanie wydatkow:
- wydatki biblioteki pokrywaneasz budetu szkoty,
- dziatalnag¢ biblioteki maze by dotowana przez RadRodzicéw i innych ofiarodawcéw,
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8)

Czas pracy biblioteki:

- biblioteka udostpnia swoje zbiory w czasie trwania gagydaktycznych zgodnie
z organizagj roku szkolnego,

- okres udosipniania zostaje ograniczony w czasie przeprowadzskontrum,

- czas otwarcia biblioteki jest ustalony w porozemu z dyrekgj.

3. Zadania i obowhzki nauczyciela bibliotekarza

1)

2)

3)

Praca pedagogiczna:
- udosgpnianie zbiorow w wypryczalni i czytelni,
- prowadzenie dziataldoi informacyjnej i propagandowej dotyazj biblioteki, jej
zbioréw
i czytelnictwa,
- udzielanie porad w doborze lektury oraz prowadzeszemow z czytelnikami na temat
przeczytanych kskek,
- prowadzenie lekcji bibliotecznych,
- wspotorganizacja zespotu ucznidéw (aktyw czytedg)ovspotpracujcych z bibliotek,
- przeprowadzanie konkurséw czytelniczych,
- nagradzanie najlepszych czytelnikow,
- wspoétpraca z wychowawcami klas, nauczycielamegmziotéw, opiekunami kot
zainteresowaw realizacji zad&a dydaktyczno-wychowawczych, realizaégiezki
.edukacja czytelnicza i medialna”, rozwijaniu kuliczytelniczej uczniéw,
przygotowaniu do samoksztatcenia.
Praca organizacyjno-techniczna:
- gromadzenie zbioréw — zgodnie z profilem prograuym poszczegolnych szkot i ich
potrzebami
- ewidencja zbiorow — zgodnie z obagiujacymi przepisami,
- opracowanie zbioréw ( klasyfikowanie, katalogoveammpracowanie techniczne),
- selekcja zbioréw ( materiaty gtne i zniszczone),
- organizacja udogpniania zbioréw,
- organizacja warsztatu informacyjnego (wydzielésggozbioru pod¢cznego,
prowadzanie katalogow, kartotek, teczek tematydangestawig bibliograficznych itp.).
Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:
- odpowiedzialné¢ za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbiorow,
- wspoOtpraca z wychowawcami i nauczycielami posgo#e/ch przedmiotow,
- sporadzanie planu pracy oraz semestralnego i rocznegovegdania,
- prowadzenie dziennej, miesknej, okresowej i rocznej statystyki wyyozen, dziennika
pracy biblioteki, ksigi inwentarzowej, rejestrow ubytkow, ewidencji wypoze, ,Ksi¢gi
odwiedzin czytelni”,
- czynne wspoétuczestniczenie w realizdcjezki programowej: ,edukacja czytelnicza
I medialna”,
- doskonalenie warsztatu pracy,
- samoksztatcenie.

4. Prawa i obownzki czytelnikow

1)
2)
3)

4)
5)

Czytelnik ma prawo do bezptatnego korzystania ggabioru biblioteki.
Korzystajcy z biblioteki zobowqzani  do dbatdci o wypayczone ksizki.
Jednorazowo mma wypayczy¢ 2 kshazki z literatury peknej oraz 1 inn, ale w
uzasadnionych przypadkach bibliotekazmawikszy¢ lub ograniczy liczbe
wypozyczen z podaniem terminu ich zwrotu.

Czytelnik mae prost o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji.
Korzystajcy z czytelni wpisuje gido zeszytu odwiedzin.
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6) W stosunku do czytelnikdw przetrzymaych ksazki moga by¢ zastosowane kary zgodne
z ustaleniami Rady Pedagogicznej (np. prace re fziblioteki, okresowe wstrzymanie
WYypozyczea).

7) W przypadku zniszczenia lub zagubieniakii czytelnik rozlicza si z biblioteky w
oparciu 0 stosowne zadzenie dyrektora.

8) Wszystkie wypayczone ksizki powinny by zwrécone do biblioteki dwa tygodnie przed
koncem roku szkolnego.

9) Czytelnicy opuszczagy szkok zobownzani g do pobrania Zaviadczenia
potwierdzagcego zwrot wypayczonych z biblioteki materiatow.

10) Uczniom biogcym systematyczny udziat w pracach biblioteki mbg¢ przyznane
nagrody
na koniec roku szkolnego.

11) Do obowhzkéw Rady Pedagogicznej najeanalizowanie stanu czytelnictwa na podstawie
sprawozda nauczyciela bibliotekarza.

12) Do obowhzkéw nauczycieli i wychowawcow nate
- wspoétpraca z bibliotekw rozbudzaniu potrzeby czytania,
- wspotudziat w realizacji lekcji bibliotecznychamsciezki programowej ,edukacja
czytelnicza i medialna”,
- uswiadamianie uczniom konieczéw przestrzegania regulaminu biblioteki
(np. pomoc w egzekwowaniu zwrotu &=k i rozliczé: za ksazki zagubione lub
zniszczone),
- pomoc w uzupetnianiu zbioréw,
- pomoc w selekcji zbioréw,
- wspotudziat w tworzeniu warsztatu informacyjnego,
- znajomd¢ zawartdci zbiorow biblioteki dotyczcych nauczanego przedmiotu.

13) Do obowhzkdw ucznia naley przestrzeganie “Regulaminu biblioteki”.

§7

Pielegniarka szkolna

1. Sprawuje statopieke zdrowotrs nad uczniami w siedzibie szkoty zgodnie ze swoimi
uprawnieniami zawodowymi.

2. Przyjmuje ucznidow w gabinecie, ktéry znajduje wiskrzydle A, pomieszczenie nr 36.

3. Wykonuje zadania zwkane z: udzielaniem pierwszej pomocy w urazaclyiyca
zachorowaniach, przeprowadzaniem liaplezesiewowych, profilaktyki promocp
zdrowia.

4. Realizuje zakres obowikow ustalony na podstawie porozumienia z NFZ.
5. Szczegobtowy zakres dzigtaielegniarki szkolnej okréaja odrebne przepisy.

§8
Religia jako szkolny przedmiot dodatkowy nieobazkiowy jest prowadzona dla uczniéw, ktérych
rodzice wyraa na to zgog:

1) zyczenie wyraone jest w najprostszej pisemnej formie, nie mysigonawiane w
kolejnym roku szkolnym, me natomiast byyzmienione,

2) uczniowie nie korzystagy z lekciji religii obgci sa zagciami opiekuiczo-
wychowawczymi
w swietlicy szkolnej,
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3) nauczanie religii odbywaceiv oparciu o programy potwierdzone przez wiadze&iane,

4) nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty nadptawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku d€¢mta Katolickiego przez wikgiwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikéw $@otow w przypadku innych wyzma

5) nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogéjznie przyjmuje jednak obowzkdw
wychowawcy klasy,

6) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spatkaodzicami swoich ucznidw,
wczesniej ustalagc z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanspgotkania,

7) nauczyciel religii ma obowrek wypetnienia dziennika szkolnego,

8) nauka religii odbywa siw wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo,vizgatkiem
oddziatu przedszkolnego, gdzie jest 2 razy po 3Qmin

9) ocena z religii umieszczona jestdveiadectwie szkolnym,

10) ocena z religii jest wystawiana wedtug regulamicaroania przyjtego przez szkot
kryteriow edukacyjnych opracowanych przez zespatagcieli religii,

11) szkota umaliwia uczniom ucgszczagcym na lekcje religii odbycie rekolekcji
wielkopostnych; dyrekcja w porozumieniu z organaowadzcym ustala tymczasowy
plan zag¢ dydaktycznych i opiekiczych, oraz ustala zasady zwolnienia uczniéw zizada
domowych i prac pisemnych
w tych dniach,

12) nadzér pedagogiczny nad nauczycielem religii, wesike metodyki nauczania i zgodob
z programem prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracaymadzoru pedagogicznego,

13) oceny roczne (semestralne) z religii/etyki lub icdmylodatkowych za§ edukacyjnych
wlicza sk dosredniej ocen ucznia.

§9
1. Szczegotow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwoirokresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez DyrekSzkoty, z uwzglknieniem
szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisasprawie ramowych planow
nauczania- do dnia 30 kwietniazkiego roku. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdeganm
prowadacy szkot i organ nadzoru pedagogicznego do 30 maja darsgo r

2. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszczansszczegolngxi: liczbe pracownikow
szkoty,
w tym pracownikow zajmyggych stanowiska kierownicze, ogalliczbe godzin zagé¢
edukacyjnych finansowanych zedkow przydzielonych przez organ prowack szkot.

§ 10

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjaegoty Dyrektor Szkoty, z
uwzgkdnieniem zasad ochrony i higieny pracy, ustaladygowy rozktad zaj¢ okreslajacy
organizag} statych, obowgzkowych zag¢ edukacyjnych.

§ u
1. Szkota wywa pieczci urzzdowej zgodnie z odbnymi przepisami.

2. Szkofa posiada wiasny sztandar, hymn oraz cereringzkalny.

§ 12
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumengamjodnie z odfbnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej i materialowej szkaMdgeslaja odrebne przepisy.
§ 13
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1. Niniejszy Statut zostat uchwalony przez R&kdagogicznuchwah nr 4/2011/2012 w dniu
14.09.2011r.

2. Z dniem uchwalenia niniejszego Statutu traci mat@tMSP1 z dnid0.01.2011r.

§ 14

1. Statut wchodzi wycie z dniem jego uchwalenia.

§15

1. Przepisy nie yjite w statucie MSP 1 reguiupdrebne przepisy MEN.

Rada Rodzicéw: Dyrektak&y

Knuréw, 14.09.2011r.
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ROZDZIAL VII
Zataczniki

Zalacznik nr 1

Oswiadczenie Rodzica / Prawnego Opiekuna

Wyrazam zgod na odbieranie mojego dziecka wytnie przez nagpujace osoby:

1. Matka: ....oooooeiiiiiieeeee s (seria i nr dowodu 0SODbIStegO weeevvvvvvnnnniinnnnss)
P O ][ o (seria i nr dowodu 0SODIStEJO eeeeevvvvvnniiiiiennnss)
3. Babcia: ... (seria i nr dowodu 0SODISteJO weeevvvviniiiiinnnsl)
VIR D ¥4 T- To [ (seria i nr dowodu 0SODbIStego .eeeeeevvvvnniiennnns)
5. Inne osoby, ktére zgodnie ze Statutem Szkotyickgty 13 rokzycia:

W przypadku braku mdiwosci odebrania dziecka przez w/w osoby zob@wie sic do

zawiadomienia o tym wychowawcy klasy pisemnie kilefonicznie.

podpis rodzica / prawnego

opiekuna
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Zalacznik nr 2

Knurow , dn. .....ccccvvveeeeennnn.
POWIADOMIENIE
INFOIMUJE SZ . P oo s s e e e e e e e e e e e e e eeeessrnnnnneessnnnes ,
2= 20 (074 R SPPPPURPR zKIasy ....ccoceeeeennnn.
jest zagraony:
- ocemn niedostateczpw ............ semestrze roku szkolnego .....cccc........... Z
nastpujacych
174 =T0 510710} (0111 P PUUPRR
- ocem nagang z zachowania w ............... semestrze roku segm
........... s B SRS
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Zalacznik nr 3

Karta zgtoszenia dziecka daéwietlicy
Miejskiej Szkoty Podstawowej nr 1 im. Powstacow Slaskich
w Knurowie
w dniu wolnym od zaje¢ dydaktycznych

PrOoS2 O PIZYRCIE ..ot ucznia klasy ...............
(imi¢ i nazwisko dziecka)
doswietlicy szkolnej w dniu ......... Gy wolnym od z@j dydaktycznych
ata
w godzinach od .........cccceeeveeeeneen. (o [0 TR .

Dziecko wrdci do domu (wigiwe zaznaczs):

samodzielnie,

Z rodzicami,

Z rodzéstwem,

ZINML OSOB oo e .

(podpis rodzica)
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Zafacznik nr 3a

) KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA DO SWIET’LICY
Swietlica Miejskiej Szkoty Podstawowej nr 1 im. Powtancow Slgskich w Knurowie
czynna jest od godziny 7.00 do 16.00

PrOSZ O PIZYRCIE ..o e e ur. dnee e

ucznia klasy .................. dwvietlicy szkolnej od dnia .........coovvviviiiieeee e

1. Dane o sytuacji rodzinnej dziecka
Adres zamiesSzKania dZIECKA ............uuuiieemmmiiiiiie e
Imiona i nazwiska rodzicOW (OPIEKUNOW) ......cceieee e err e e e
Adres zamieszkania rodziCOW (OPIEKUNOW) .....cceeeeeruuiiiiiieeeeeeeeeiiieeeeiiiiiniee e e e
L= 1= {0 1o (0] 1 TV Y
Miejsce pracy matki (opiekunki), tel. Kontaktowy............oooviiiiiiiiiiiiiii e

Miejsce pracy ojca (opiekuna), tel. KONtakKtoOWY............ouuuuuiiiies voviiieieeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeiiees

2. Informacje o wyjsciu dziecka za swietlicy

(wychowawcy nie zwalnigjdziecka na telefonicarprosbe rodzicow, opiekundw)
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3. Oswiadczam, ze informacje przediozone przeze mnie s zgodne ze stanem
faktycznym. (Prosimy o uaktualnianie danych dotyczacych sytuacji rodzinnej dziecka, nr
telefonéw).

4. Os$wiadczam, ze poza godzinami pracy swietlicy, ktéra jest czynna od 7.00 do 16.00,
ponosze petlna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo mojego dziecka. Przyjmuje do
wiadomosci, iz Swietlica przejmuje opieke na dzieckiem od momentu, w ktérym zgtosi

ono swoja obecnosé u wychowawcy.

(Data, jaEdWGC) Pddpis rodzicow, opiekunow)

Zalacznik nr 4

OSWIADCZENIE DLA RODZICOW ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH
| KLAS I-111

Oswiadczamgze zostatem/am poinformowany/a o xhwosci wczeniejszego

zwolnienia Mojego AZIECKA ..........ccceviiiiiieeee e

(imi nazwisko ucznia)
bedacego uczniem MSP nr 1 w Knurowie z pierwszych lgbatmich godzin za¢
szkolnych w nietypowych sytuacjach z uzasadnionych powodoéw. Ehoroba
nauczyciela) po uprzednim pisemnym poinformowaniadzicéw/prawnych
opiekundw.

Przyjmug do wiadoméci, ze uczniowie oddziatéw przedszkolnych i klas I-lié &
zwalniani z zaj¢ w danym dniu bez wcZriejszego uprzedzenia.

miejscowds, data czytelny podpis rodzica/dqiea

* zajecia lekcyjne, kétka, zagia wyrdwnawcze itp.

Sporzdzono na podstawie prawnej § Rozpgizenie MENIS z 31 grudnia 2002 r. zzp@mianami w sprawie
bezpieczastwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotachlacéwkach.

OSWIADCZENIE DLA RODZICOW KLAS IV-VI

Oswiadczamze zostatem/am poinformowany/a o zhwosci wczesniejszego

zwolnienia mojego dziecka



(imi nazwisko ucznia)
bedacego uczniem MSP nr 1 w Knurowie z pierwszych lskatmich godzin za¢
szkolnych w nietypowych sytuacjach z uzasadnionych powodoéw. horoba
nauczyciela) po uprzednim pisemnym poinformowaniadzicéw/prawnych
opiekunow.

Akceptug/nie akceptuj mozliwosé zwolnienia mojego dziecka z ostatniej godziny
zaj¢ lekcyjnych w danym dniu bez wcaeejszego uprzedzenia.

miejscowds, data czytelny podpis rodzica/dqira

* zajecia lekcyjne, kotka, zagia wyréwnawcze itp.
** uczen pozostanie pod opigkvychowawcyswietlicy

Sporadzono na podstawie prawnej 8 Rozpoizenie MENIS z 31 grudnia 2002 r. zzp@mianami w sprawie

bezpieczastwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotachlacéwkach.
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